
 

An der HafenCity Universität Hamburg ist im Referat Informationstechnologie schnellstmög-
lich folgende Stelle als 

 

Informationssicherheits- und Datenschutzbeauftragte*r 
Entgeltgruppe 13 TV-L 

 

zur Unterstützung in Vollzeit, unbefristet zu besetzen. Die Vollzeitstelle ist unter Berücksich-
tigung betrieblicher Belange teilzeitgeeignet. Eine Teilzeittätigkeit setzt eine zeitliche Flexibili-
tät hinsichtlich der Lange der Arbeitszeit voraus.  
 
WIR ÜBER UNS 
 
Die HafenCity Universität Hamburg - Universität für Baukunst und Metropolenentwicklung 
(HCU) - ist eine thematisch auf die gebaute Umwelt fokussierte Hochschule. Die HCU vereint 
unter einem Dach alle Aspekte des Bauens in Gestaltung und Entwurf, Ingenieur- und Na-
turwissenschaften sowie Geistes- und Sozialwissenschaften. Die HCU ist konsequent inter-
disziplinär organisiert. Zu der besonderen Qualität der Universität gehört, dass alle Fachge-
biete in Forschung und Lehre integriert betrachtet werden. Anwendungsbezug, technisches 
Wissen, multiperspektivische Reflexionen und gestalterische Kreativität sind die Charakteris-
tika der Ausbildung an der HCU. 
 
Das Referat Informationstechnologie bietet als zentrale Einrichtung der HafenCity Universität 
Hamburg Dienstleistungen im Bereich der Informationsverarbeitung und der Kommunikati-
onstechnologie an. 

 
IHRE AUFGABEN 
 

• Gestaltung des IT-Sicherheitsprozesses auf Basis der von der HCU-Leitung erstellten 
Zielvorgaben zum Erreichen eines IT-Schutzniveaus innerhalb der HCU sowie die 
Koordination der durchzuführenden IT-Schutzmaßnahmen 

• Weiterentwicklung des Informationssicherheitsmanagements (ISMS) und Leitung so-
wie Monitoring der Sicherheitsprozesse zur Gewährleistung der IT-Sicherheit im lau-
fenden Betrieb der Hochschule 

• Überwachung der Einhaltung und Anwendung des Hamburgischen Datenschutzge-
setzes sowie weiterer Vorschriften zum Datenschutz (z.B. EU Datenschutz-
Grundverordnung, Telekommunikationsgesetz, etc.) 

• Prüfung der Verarbeitungsprozesse von personenbezogenen Daten und Weiterent-
wicklung von datenschutzrechtlichen Prozessen, Standards und Regelwerken 

• Beratung und Betreuung bei datenschutz- und IT-sicherheitsrechtlichen Fragestellun-
gen, Erstellung von Stellungnahmen sowie Durchführung von Schulungen für Daten-
schutzmultiplikatoren 

 

IHR PROFIL 
 
Erforderlich 
 

• Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) in Informatik, Informationswissen-
schaften oder einer vergleichbaren informatikgeprägten Studienfachrichtung oder 

• den Hochschulabschlüssen gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen  
 
 
 



 

Vorteilhaft 
 

• fundierte und in der Praxis gereifte Kenntnisse in der Konzeption, Entwicklung und 
Umsetzung von sicheren IT-Verfahren, idealerweise aus dem IT-Umfeld von Hoch-
schulen und Universitäten 

• sicheres Methodenwissen im IT Grundschutz sowie ausgeprägte, vertiefte Kenntnisse 
im Bereich Datenschutz und Datensicherheit 

• idealerweise eine anerkannte Zusatzausbildung, z.B. als zertifizierte/r Datenschutz-
beauftragte*r, Datenschutzmanager*in und/ oder Zertifizierung nach ITIL „Information 
Technology Infrastructure Library“ 

• sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office Programmen, elektronischen Medien 
und sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

UNSER ANGEBOT 

 

• ein Arbeitsplatz im attraktiven Arbeitsumfeld in der HafenCity mit einer sehr guten 
HVV-Anbindung 

• Teamspirit – kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem modernen und dynamischen Um-
feld 

• flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub pro Jahr 

• Einarbeitung mit Patenprogramm 

• Förderung der fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung mit einem vielfältigen 
Fort- und Weiterbildungsangebot 

• Möglichkeit zum Erwerb eines HVV ProfiTickets 

• weitere Benefits wie beispielsweise betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame 
Leistungen, Vergünstigungen in den Mensen des Studierendenwerks oder Sonder-
konditionen bei ausgewählten Sport- und Fitnessanbietern, etc. 

 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen haben Vorrang vor ge-
setzlich nicht bevorrechtigten Bewerber*innen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung. 
 
Wir begrüßen die Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. 
 

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG 
 

Neben einem aussagekräftigen Anschreiben, in dem Sie erläutern, inwieweit Sie das Anfor-
derungsprofil erfüllen, benötigen wir die folgenden Unterlagen von Ihnen: 

• tabellarischer Lebenslauf, 

• Nachweis der Berufsausbildung, 

• aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (siehe auch Hinweise zum Bewerbungs- 
und Aus-wahlverfahren), 

• relevante Fortbildungsnachweise, 

• für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahl-
verfahren einen Nachweis, 

• Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der 
personal-aktenführenden Stelle (nur bei Bewerberinnen bzw. Bewerbern aus dem öf-
fentlichen Dienst). 

 
Für Rückfragen und weitere Informationen steht Ihnen gern Marcus Wermter unter der Ruf-
nummer +49 (040) 428 27- 4016 zur Verfügung. 



 

Bei einer Einstellung richtet sich die Erfahrungsstufe innerhalb der ausgeschriebenen Ent-
geltgruppe insbesondere nach Ihren individuellen beruflichen Erfahrungen. Verbindliche 
Aussagen hierzu trifft nur die Personalabteilung der HCU.  
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen online als PDF-Format in einer Datei (keine ZIP 
Dateien) bis spätestens zum 21.09.2022 an die: 
 
HafenCity Universität  
Personalverwaltung  
Stellen-Nr.: 2022-95 
Henning-Voscherau-Platz 1 
20457 Hamburg  
E-Mail: HCU-bewerbung@vw.hcu-hamburg.de  
 

Verwenden Sie bitte in der Mail-Betreffzeile den folgenden Betreff: 2022-95. 
 
 
Wir weisen Sie darauf hin, dass im Falle eines Vorstellungsgespräches grundsätzlich keine 
Kosten für Reise und Unterkunft übernommen werden können.  

Der HafenCity Universität Hamburg ist es aufgrund der Vielzahl von Bewerbungen leider 
nicht möglich, übersandte Bewerbungsunterlagen zurückzusenden. Bitte reichen Sie in 
diesem Fall keine Originale ein. Sofern Sie Ihrer Bewerbung einen ausreichend frankierten 
und adressierten Rückumschlag beifügen, erhalten Sie Ihre Unterlagen selbstverständlich 
unaufgefordert zurück. 

 

mailto:bewerbung@vw.hcu-hamburg.de

