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Die Friedrich-Schiller-Universitat Jena verbindet: Menschen und Ideen, Wissenschaft und Wirtschaft,
Hochschulen und aulReruniversitare Forschung. Verwurzelt im Herzen Deutschlands und vernetzt in
alle Welt, pragt die Volluniversitat mit ihren Partnern eine lebendige und produktive Wissenschafts-

und Wirtschaftsregion.

Im Universitatsrechenzentrum der Friedrich-Schiller-Universitat Jena ist zum nachstmaglichen Zeit-
punkt eine Stelle als

IT-Anwendungsbetreuung (m/w/d) —Campusmanagement

zu besetzen. Als unser neuer Anwendungsbetreuer kiimmern Sie sich in unserem Campusmanage-
ment-System um die Verwaltung der Priifungsordnungen. Neben der technischen Abbildung der Prii-
fungsordnungen ist die Beratung und der Support Anwenderinnen und Anwender in den Fakultaten
und in der zentralen Verwaltung zum Thema Priifungsmanagement ein Schwerpunkt lhrer Tatigkeiten.

lhre Aufgaben:

« Sie betreuen und optimieren Anwendungssysteme fiir geschaftskritische Prozesse im Bereich
Campusmanagement (insb. im Bereich Priifungsmanagement - HIS POS, HISinOne-EXA)

« Sie beraten Anwenderinnen und Anwender insbesondere in den Priifungsamtern zum optima-
len Einsatz der Anwendungssysteme bzw. zur optimalen Umsetzung der bestehenden Anfor-
derungen

« Sie analysieren Studien- und Priifungsordnungen sind verantwortlich fiir die ordnungsgemalle
Konzeption und Modellierung im Anwendungssystem

o Sie arbeiten im Projekt zur Einfiihrung des neuen Campusmanagementsystems HISinOne im
Bereich Priifungsmanagement (HISinOne EXA) und kiimmern sich hier vor allem um die Migra-
tion bzw. Abbildung von Priifungsordnungen und um die Migration von Leistungsdaten der
Studierenden

« Sie erstellen generische Bescheide (wie z.B. Zeugnisvorlagen) auf Basis von SQL-Abfragen
und XML-/XSL Technologien

« Sie entwickeln Testszenarien zur Qualitdtssicherung der modellierten Prifungsordnungen und
stellen damit korrekte Systemfunktionalitaten auch bei Releasewechseln sicher

« Sie stimmen sich dabei eng mit dem Team der Anwendungsbetreuer im Bereich Campusma-
nagement, mit Fakultdten und der zentralen Universitatsverwaltung ab

lhr Profil:

« Sie verfligen liber einen Hochschulabschluss (Bachelor oder FH-Diplom) in einem IT-nahen
oder wirtschafts-wissenschaftlichen Studiengang oder gleichwertige Fahigkeiten und Erfah-
rungen (z.B. abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker)

» Sie besitzen Erfahrung bei der Betreuung von Anwendungssystemen (optimalerweise im
Hochschulbereich)

« Praktische Erfahrungen im Umgang mit Campusmanagementsystemen der HIS eG sind von
Vorteil

» Sie verfligen iiber Kenntnisse im Bereich Webadministration und -programmierung (Ja-
vaScript, XML, XSL/XSLT, HTML) und Versionskontrollsystemen (GIT)

« Sie haben umfassende Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich relationale Datenbanksysteme
(insbesondere PostgreSQL)
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» Sie verfligen (iber sehr gute deutsche Sprachkenntnisse

« Eine strukturierte, eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Arbeitsweise und logisches
Denkvermdgen zeichnen Sie aus.

» Wenn Sie dariiber hinaus noch iiber eine gute Team- und Kommunikationsfahigkeit verfligen,
dann sollten wir uns kennen lernen

Wir bieten:

« Eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum
« individuelle Angebote zur fachlichen und personlichen Qualifizierung,
o Sehr gute Entwicklungs- und Karrieremoglichkeiten

« einen zentrumsnahen Arbeitsplatz mit sehr guter Verkehrsanbindung bzw. der grundsatzli-
chen Mdoglichkeit, kostengtinstige Parkplatze zu nutzen,

« Nebenleistungen wie z.B. Vermdgenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge
(VBL),

« eine Vergiitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) entsprechend den personlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 10 in-
klusive einer tarifliche Jahressonderzahlung.

Die Einstellung erfolgt befristet bis zum 31.12.2028, es handelt sich um eine Vollzeitstelle mit 40 Wochen-
stunden.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Qualifikation bevor-
zugt beriicksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis zum 20.01.2024 {iber unser Onlinefor-
mular.
Online Bewerbung

Als Ansprechpartner fir lhre fachlichen Fragen steht lhnen Herr Tino Pfeifer gerne zur Verfligung:

tino.pfeifer@uni-jena.de
Tel. +49 (0) 36 41 9-404 810

Bitte beachten Sie unsere Bewerberhinweise und Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: Datenschutz und
Hinweise fiir Bewerber:innen
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