STUDIEREN. WISSEN. MACHEN.

il HOCHSCHULE
L DER MEDIEN

Das Studienangebot und Portfolio der Hochschule der Medien Stuttgart
(HdM) ist europaweit einzigartig und 6ffnet den derzeit 5.500 Studierenden
in 30 Bachelor- und Masterstudiengangen die Tiren in die Medienbranche
sowie in Unternehmen, Organisationen und Institutionen des 6ffentlichen
Sektors. Die HdAM bietet dartiber hinaus abwechslungsreiche und
zukunftssichere Téatigkeitsfelder in einem innovativen Forschungs-, Lehr-
und Arbeitsumfeld.

In der Abteilung Core IT ist zum nachstméglichen Zeitpunkt eine
unbefristete Vollzeitstelle (100%) als

IT-Administrator (m/w/d)
Virtualisierung und Storage
Kennziffer SoSe2426M

Zu besetzen.

lhre Aufgaben werden sein:

« Betrieb, Administration und Management der zentralen Virtualisierungscluster
und Bereitstellen von zentralen, virtuellen Maschinen

« Betrieb und Administration der zugehdrigen Speicherungssysteme

« Betrieb der Backup- und Recoverysysteme fir die virtuellen Maschinen

« Betrieb des zentralen bwLehrpool-Systems (Bereitstellung von virtuellen
Lehr- und Laborumgebungen) der Hochschule

» Fehleranalyse, Qualitatssicherung, Klarung von Anfragen, Durchfiihrung des
Qualitatsmanagements

« Erstellung und Pflege der notwendigen Dokumentationen

« Mitarbeit in abteilungsinternen sowie abteilungsiibergreifenden (IT)-Projekten

Das sollten Sie mitbringen:

« Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im IT-Bereich oder eine
abgeschlossene technische Berufsausbildung mit IT-Schwerpunkt sowie
entsprechender Berufserfahrung

« Erfahrung in der Konfiguration und im Betrieb von Virtualisierungsplattformen,
idealerweise Proxmox bzw. KVM / QEMU-basierte Systeme

« Erfahrung in der Konfiguration und Betrieb von Speicherungssystemen,
idealerweise Ceph

« Kenntnisse in der Administration von Linux-Betriebssystemen (vorzugsweise
Debian)

« Wiulnschenswert sind Erfahrungen bzw. weitere Kenntnisse in Basisdiensten
wie bspw. dem Backupsystem Bacula, LDAP, Ansible etc.

« Eine offene, l6sungs- und dienstleistungsorientierte Herangehensweise an
Aufgaben und Problemstellungen sowie die generelle Bereitschaft, sich in
neue Themen und Technologien einzuarbeiten und sich weiter zu bilden

« Freude an der Arbeit im Team und in der Zusammenarbeit mit anderen
Bereichen im Haus

« Gute Sprachkenntnisse in Deutsch in Wort und Schrift

Wir bieten lhnen:

« Eine interessante und vielseitige Tatigkeit in einem innovativen
Hochschulumfeld auf dem Campus in Stuttgart-Vaihingen

« Einen krisensicheren Arbeitsplatz mit einer Bezahlung nach Entgeltgruppe
11 TV-L und sonstigen Leistungen des 6ffentlichen Dienstes auf Grundlage
des TV-L, wie z.B. Zusatzrente (VBL), vermdgenswirksame Leistungen und
Jahressonderzahlungen, Zuschusszahlung zum JobTicket
BW/Deutschlandticket

« Flexibilitdt durch Gleitzeitregelungen bei der Arbeitszeit sowie die Moglichkeit
zur mobilen Arbeit

« Personliche und fachliche (Inhouse) Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
sowie weitere Angebote aus der Personalentwicklung, die zu einer besseren
Work-Life-Balance beitragen und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
unterstitzen

« Vielseitige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements

» Gute Anbindung an 6ffentliche Verkehrsmittel sowie eine schnelle
Erreichbarkeit mit dem Auto

Fur inhaltliche Fragen steht Ihnen der Leiter der Core IT, Herr Rdsner unter
der Rufnummer 0711 / 8923-2401 und per Mail alexander.roesner@hdm-
stuttgart.de gerne zur Verfligung.

Bewerberinnen und Bewerber mit einer Schwerbehinderung berticksichtigen wir
bei gleicher Eignung besonders.

Die Hochschule der Medien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und
fordert qualifizierte Frauen daher ausdrucklich auf, sich zu bewerben.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte bewerben Sie sich ausschlie8lich
Uber unser HdM-Bewerbungsportal unter https://www.hdm-stuttgart.de/karriere
bis zum 15.07.2024.
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