UNIVERSITATSMEDIZIN U M G
GOTTINGEN

Das Institut fiir Medizinische Informatik /
Medizinische Datenintegrationszentrum sucht
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt:

Wissenschaftliche Mit-
arbeit Software Archi-
tektur fur die medizi-

nische Datenintegrati-

on (m/w/d)

zunéachst befristet auf 2 Jahre, Voll- oder Teilzeit | Entgelt
nach TV-L

Uber uns

Die Universitatsmedizin Géttingen (UMG) umfasst die
Medizinische Fakultat und das Universitatsklinikum.
Mit Gber 7.900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist
die UMG der grof3te Arbeitgeber in der Region. Mehr
als 65 Kliniken, Institute und Abteilungen stehen fiir
eine qualitativ hochwertige Patientenversorgung, ex-
zellente Forschung und moderne Lehre. Géttingen als
Stadt der Wissenschaft liegt im Zentrum Deutsch-
lands und die Universitatsmedizin ist vor Ort einge-
bunden in ein attraktives Netzwerk universitarer und
auferuniversitarer Wissenschaftseinrichtungen.

Die Universitatsmedizin G6ttingen (UMG) umfasst die
Medizinische Fakultdt und das Universitatsklinikum.
Mit Uber 7.900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist
die UMG der gropte Arbeitgeber in der Region. Mehr
als 65 Kliniken, Instituten und Abteilungen stehen fir




eine qualitativ hochwertige Patientenversorgung, ex-
zellente Forschung und moderne Lehre. Géttingen als
Stadt der Wissenschaft liegt im Zentrum Deutschlands
und die Universitatsmedizin ist vor Ort eingebunden in
ein attraktives Netzwerk universitarer und auferuni-
versitarer Wissenschaftseinrichtungen.

Das Institut fir Medizinische Informatik erforscht in-
novative Methoden und Werkzeuge fiir die institutions-
Ubergreifende Zusammenarbeit in der medizinischen
Forschung, Lehre und Versorgung. Es besteht eine en-
ge Kooperation mit Partnern aus Krankenversorgung,
Wissenschaft und Industrie. Das Institut arbeitet mit
Kollegen und Kolleginnen aus der Statistik, Daten Ana-
lyse, Kiinstlicher Intelligenz und Ethik zusammen und
wirkt in mehreren Studiengdngen am Campus mit. In
unserem Institut sind motivierte Personen internatio-
naler Herkunft explizit willkommen; etwa die Halfte un-
seres Teams besteht aus Frauen.

Im Projekt HiGHmMed kooperiert die UMG mit fiihrenden
Universitatskliniken, dem Deutschen Krebsforschungs-
zentrum und weiteren Partnern aus Krankenversor-
gung, Wissenschaft und Industrie. Die aktuelle Stelle
ist im medizinischen Datenintegrationszentrum zu be-
setzen, das am Institut flir Medizinische Informatik ei-
ne Plattform flr die standortiibergreifende Nachnut-
zung heterogener medizinischer Versorgungs- und
Forschungsdaten entwickelt und betreibt. Die Anforde-
rungen, Machbarkeit und der Mehrwert fir Forschung
und Versorgung werden in drei standortibergreifen-
den klinischen Anwendungsfallen untersucht und be-
legt. Entwickelte Konzepte und IT-Lésungen sollen
dariber hinaus qualitatsgesichert auf andere Anwen-
dungsfalle und Einrichtungen libertragen werden.

Ihre Aufgaben:

e Mitwirkung am Aufbau und Betrieb der techni-
schen Infrastruktur fir die Aufbereitung von
klinischen Daten fiir die Forschung

e Anforderungsanalyse und -management in
Kollaboration mit Data Scientists und klini-
schen Projektpartnern

e Entwicklung innovativer technischer L6sung
zur Umsetzung von Datenschutz und Patien-
tenpartizipation




¢ eigenstandige Forschung im Bereich von an-
wendungsorientierten Lésungen fir das skiz-
zierte Einsatzgebiet.

e Erarbeitung wissenschaftlicher Fragestellun-
gen in enger Zusammenarbeit mit den Pro-
jektpartnern

e Veroffentlichung und Prasentation der For-
schungs- und Projektergebnisse auf wissen-
schaftlichen Konferenzen

¢ eigenstandige Bewertung der Projektergeb-
nisse und Erstellung von Projektberichten und
-dokumentationen

» mdgliche Ubernahme anderer Aufgaben, wie
z.B. Lehre

Ihr Profil:
e abgeschlossenes Hochschulstudium in der In-
formatik oder einer vergleichbaren Fachrich-

tung

e Praktische Erfahrung in der Systemadminis-
tration oder Softwareentwicklung

e erste Praxis- und Forschungserfahrungen im
informatischen Kontext

e hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit

e gute Kenntnisse der deutschen und engli-
schen Sprache in Wort und Schrift

e Bereitschaft sich weiterzubilden, Verantwor-
tung zu Gbernehmen und neue Herausforde-

rungen zu lésen

e Bereitschaft zur Betreuung Auszubildender
und Studierender

Unser Angebot:

¢ langfristig anspruchsvolle und abwechslungs-




reiche Tatigkeiten mit zahlreichen gestalteri-
schen Aspekten

e Zusammenarbeit mit einem hoch motivierten
Team mit Platz fiir Innovationen

e Eigenverantwortung in einer flachen Hierar-
chie

e bei geeigneten Voraussetzungen kann die Ge-
legenheit zur Promotion gegeben werden

e Gesundheit und Sport geférdert durch ein
ausgezeichnetes betriebliches Gesundheits-
management

e familienfreundliche Arbeitskultur

e Vergitung nach TV-L

Wir freuen uns auf Sie!

Die Universitatsmedizin G6ttingen strebt in den Berei-
chen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine Er-
héhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifi-
zierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Der be-
ruflichen Teilhabe von schwerbehinderten Menschen
sieht sich die Universitatsmedizin Géttingen in beson-
derer Weise verpflichtet und begriupt deshalb Bewer-
bungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Eig-
nung werden Bewerbungen schwerbehinderter Perso-
nen nach Mafgabe der einschlagigen Vorschriften be-
vorzugt berlcksichtigt. Wir bitten Sie, eine Behinde-
rung/Gleichstellung zur Wahrung lhrer Interessen be-
reits im Bewerbungsschreiben anzugeben.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.12.2019
an:

Universitatsmedizin G6ttingen

Institut fir Medizinische Informatik

Prof. Dr. rer.nat. Dagmar Krefting




Institutsleitung

37099 Gottingen

Tel.: 0551/ 39 - 61500

Fax: 0551/ 39 - 172525

E-Mail: mi-kontakt@med.uni-goettingen.de

Web: http://www.mi.med.uni-goettingen.de

Ansprechpartner: Bei Fragen wenden Sie sich bitte an
Herrn Bjorn Nagel unter bjoern.nagel@med.uni-goet-
tingen.de.

Bitte reichen Sie lhre Bewerbungsunterlagen aus-
schlieflich per E-Mail im PDF-Format in einer Datei
ein.

Wir bitten Sie um Verstandnis, dass Fahrt- und Bewer-
bungskosten nicht erstattet werden kénnen.

Die Universitatsmedizin Géttingen berilicksichtigt fle-
xibel die individuelle Ausgestaltung der Arbeitszeiten
am Arbeitsplatz. Sie ist daran interessiert, die Wiin-
sche ihrer Beschaftigten weitestgehend umzusetzen.
Wenn Sie bei Interesse an dieser Stelle konkrete Fra-
gen zu den Arbeitszeiten haben, sprechen Sie uns bit-
te an.

Die Universitatsmedizin Géttingen strebt in den Be-
reichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine
Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf.

Der beruflichen Teilhabe von schwerbehinderten Men-
schen sieht sich die Universitatsmedizin Géttingen in
besonderer Weise verpflichtet und begrifit deshalb
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen. Bei glei-
cher Eignung werden Bewerbungen schwerbehinder-
ter Personen nach Mafgabe der einschldgigen Vor-
schriften bevorzugt bericksichtigt. Wir bitten Sie, ei-
ne Behinderung/Gleichstellung zur Wahrung lhrer In-
teressen bereits im Bewerbungsschreiben anzuge-
ben.




Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.12.2019
an:

Universitatsmedizin G6ttingen

Institut fur Medizinische Informatik

Prof. Dr. rer. nat. Dagmar Krefting
Institutsleitung

37099 Gottingen

Tel.: 0551/39-61500

Fax: 0551/39-172525

E-Mail: mi-kontakt@med.uni-goettingen.de
Web: http://www.mi.med.uni-goettingen.de

Ansprechpartner/-in:

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Bjérn
Nagel unter bjoern.nagel@med.uni-goettingen.de.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen aus-
schlieflich per E-Mail im PDF-Format in einer Datei
ein.

Wir bitten Sie um Verstandnis, dass Fahrt- und Be-
werbungskosten nicht erstattet werden kénnen.



http://www.tcpdf.org

