
 

 
 

An der Universitätsbibliothek ist zum 01.10.2020 die Stelle einer/eines 

Referendarin / Referendars (m/w/d) 

für den Vorbereitungsdienst der Laufbahn des höheren wissenschaftlichen Bibliotheks- 

dienstes im Land Hessen (Bibliotheksreferendariat) zu besetzen. Der Vorbereitungsdienst 

dauert zwei Jahre und umfasst die fachpraktische Ausbildung an der Ausbildungsbibliothek 

sowie die fachtheoretische Ausbildung an der Humboldt-Universität zu Berlin. Die Einstellung 

erfolgt im Beamtenverhältnis auf Widerruf. 

Das Bibliotheksreferendariat qualifiziert Sie für anspruchsvolle Fach- und Führungsaufgaben 

an der Schnittstelle zwischen Wissenschaft und Bibliothek. Dabei reicht Ihr Tätigkeitsfeld von 

der Literatur- und Informationsversorgung für Forschung, Lehre und Studium über Beratungs- 

und Unterstützungsdienstleistungen im Bereich der forschungsnahen digitalen Dienste, wie 

der Publikationsunterstützung oder dem Forschungsdatenmanagement. Als zukünftige  

Führungskraft zählt auch die Leitung von Projekten, Abteilungen oder Bibliotheken zu Ihren 

Aufgaben. 

Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom,  

Master oder vergleichbar) im Studienfach Informatik oder einem naturwissenschaftlichen 

Fach. Neben vertieften IT-Kenntnissen, insbesondere zu Programmier- und Scriptsprachen 

(z. B. Python, Java) sowie Methoden und Werkzeugen der Softwareentwicklung (z. B.  

Versionskontrolle), wird ein ausgeprägtes Interesse an den aktuellen Entwicklungen im Infor-

mations- und Wissensmanagement erwartet. Erfahrungen aus einer Tätigkeit in Bibliotheken 

oder verwandten Infrastruktureinrichtungen sowie bei der Drittmittelakquise und im Projekt-

management sind von Vorteil. Wir freuen uns über die Bewerbung von engagierten, team-

fähigen und verantwortungsbewussten Personen, die über hohes innovatives Potential verfü-

gen und bereit sind, sich in neue Aufgabenfelder einzuarbeiten und diese zu erschließen. 

Bewerberinnen und Bewerber müssen darüber hinaus die Voraussetzungen zur Einstellung als 

Beamtin/Beamter erfüllen und dürfen am Tag der Einstellung höchstens 40 Jahre alt sein. 

Für Fragen steht Ihnen Frau Gabriele Plaeschke unter 06421-28 25112 sowie per E-Mail unter 

gabriele.plaeschke@ub.uni-marburg.de gerne zur Verfügung. 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in 

denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berück-

sichtigt. Personen mit Kindern sind willkommen – die Philipps-Universität bekennt sich zum 

Ziel der familienfreundlichen Hochschule. Eine Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich 

möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt. 

Wir bitten darum, Bewerbungsunterlagen nur in Kopie vorzulegen, da diese nach Abschluss 

des Verfahrens nicht zurückgesandt werden. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden 

nicht erstattet. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 20.03.2020 unter Angabe der Kenn-

ziffer ZE-0011-ub-ref-2020 an die Direktorin der Universitätsbibliothek Marburg, Dr. An-

drea Wolff-Wölk, Deutschhausstr. 9, 35037 Marburg.  
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