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Stellenbezeichnung: Wissenschaftliche/r
Mitarbeiter/in ZIMT

Bereich: Zentrum flir Informations- und Medientechnologie (ZIMT) | Stellenumfang:
Vollzeit | Beschaftigungsdauer: unbefristet | Ausschreibungs-ID: 1162

" UNIVERSITAT
SIEGEN

Wir sind eine interdisziplinar ausgerichtete und weltoffene Universitat mit aktuell rund 18.000
Studierenden und einem  Facherspektrum von den Geistes-, Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften bis hin zu Natur-, Ingenieur- und Lebenswissenschaften. Mit tUber
2.000 Beschaftigten zahlen wir zu den groRten Arbeitgebern der Region und bieten ein
einzigartiges Umfeld fir Lehre, Forschung und Weiterbildung.

Wir suchen:

Im Zentrum fur Informations- und Medientechnologie (ZIMT), Infrastruktur, suchen wir eine/n
Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in zum 01.06.2021 zu folgenden Konditionen:

e 100% = 39,83 Stunden

» Entgeltgruppe 13 TV-L

e unbefristet

lhre Aufgaben:

« Vereinheitlichung des universitatsweiten Firewalling (u.a. LAN, VPN, WLAN)

e Ausarbeitung und Durchfuhrung von Administrator- und Anwenderschulungen

¢ Betrieb und Weiterentwicklung des hochschulweiten Kommunikationsnetzes

e Beratung bei Fragen zum hochschulweiten Kommunikationsnetz

o Erweiterung der Netzdokumentation

o Weiterentwicklung des Automatisierungs-Frameworks fur das Netzwerk der Universitat
Siegen

o Mitarbeit an der Ausarbeitung von Grol3gerateantragen

lThr Profil:

o Wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master oder vergleichbar) im Fach Informatik
oder Elektrotechnik

e Uberdurchschnittliche Beteiligung am wissenschaftlichen Austausch (Tagungen,
Rezensionen, Forschungsberichte u.a.)

e Interesse an interdisziplindrer Zusammenarbeit

e sehr gute Englischkenntnisse

« Leistungsbereitschaft, Teamfahigkeit, kommunikative und organisatorische Fahigkeiten

e Mehrjahrige Erfahrung mit Netzwerk-Protokollen sowie den Betriebssystemen Linux und
Windows sind winschenswert
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e Grundlegende Kenntnisse des Managements von Cisco- & Juniper-Geraten sind von
Vorteil

e Grundkenntnisse in mindestens einer objektorientierten Programmiersprache,
vorzugsweise Python

o Erfahrungen in der Bearbeitung von Projektantragen sind von Vorteil

Unser Angebot:
e Verantwortung fur ein Tatigkeitsfeld mit grollem Gestaltungspotenzial
e Ein familidares Arbeitsumfeld, das zahlreichen Herausforderungen innovativer
Bildungsarbeit meistert
« "audit familiengerechte hochschule"-zertifizierter Arbeitgeber
e gegenseitige Unterstutzung und verlassliche Kollegen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 25.05.2021.

Bitte bewerben Sie sich ausschliel3lich Uber unser Bewerbungsportal (https://jobs.uni-
siegen.de). Bewerbungen in Papierform oder per E-Mail koénnen wir leider nicht
bertcksichtigen.

Ilhre Ansprechperson:

Jens Allmann
0271 /740 - 3389
jens.assmann@uni-siegen.de

Chancengerechtigkeit und Diversity werden an der Universitat Siegen geférdert und gelebt.
Die Ausschreibung richtet sich ausdricklich an Menschen aller Geschlechter (m/w/d);
Bewerbungen von Frauen werden gemal Landesgleichstellungsgesetz besonders
bertcksichtigt. Gleichermalien winschen wir uns Bewerbungen von Personen mit
unterschiedlichstem personlichen, sozialen und kulturellen Hintergrund, Menschen mit
Schwerbehinderung und diesen Gleichgestellten.
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