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Wir sind eine interdisziplinär ausgerichtete und weltoffene Universität mit aktuell rund 18.000
Studierenden  und  einem  Fächerspektrum  von  den  Geistes-,  Sozial-  und
Wirtschaftswissenschaften bis hin zu Natur-, Ingenieur- und Lebenswissenschaften. Mit über
2.000  Beschäftigten  zählen  wir  zu  den  größten  Arbeitgebern  der  Region  und  bieten  ein
einzigartiges Umfeld für Lehre, Forschung und Weiterbildung.

Im  Zentrum für  Informations-  und  Medientechnologie  (ZIMT) ,  Abteilung  Anwendungen ,
suchen wir eine/n Mitarbeiter/in in Technik und Verwaltung  zum nächstmöglichen Zeitpunkt
 zu folgenden Konditionen:

100% = 39,83 Stunden
Entgeltgruppe 11  TV-L
befristet  31.12.2021

Technische Optimierung und Weiterentwicklung der Informations- und
Kooperationsplattform zur digitalen Lehre:

Beteiligung im Pilotprojekt „Moodle-integrierte Onlineseminar-Plattform“ „Big Blue
Button“.
Mitwirkung beim Umbau des zentralen Videomanagementsystems auf die
Plattform „OpenCast“.
Unterstützung lokaler Projekte zur Entwicklung und Distribution von Offenen Lehr-
Lernmaterialien (OER).

Ermittlung und technische Implementierung von Best Practice Szenarien für hybride
Lehrveranstaltungen in Kooperation mit dem Team Digitale Lehre (UB, ZFH, ZIMT).
Mitwirkung an hochschulübergreifenden Kooperationsprojekten im Rahmen der
Digitalen Hochschule NRW (u.a. OERContent.nrw, educast.nrw, moodle.nrw)

Abgeschlossenes Bachelor oder (Fach-)Hochschulstudium vorzugsweise der Informatik
(auch Medien-/Wirtschaftsinformatik oder Informatik in den Geistes- und
Sozialwissenschaften) oder eine abgeschlossene Ausbildung in Fachinformatik mit
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nachgewiesenen vergleichbaren Kenntnissen und Erfahrungen.
Fundierte Kenntnisse mindestens in einem der folgenden Bereiche

Linux-Serveradministration sowie Web-Anwendungsbetreuung- und -entwicklung
vorzugsweise unter LAMP auf Debian-basierten Systemen
Veranstaltungsaufzeichnung, Video-/Audioaufzeichnung, -management und
-distribution (Streaming) vorzugsweise unter Einsatz von OpenCast

Von Vorteil sind Erfahrungen in der Nutzung virtueller oder Container-basierter
Betriebsumgebungen und/oder Kenntnisse von (technischen) Konzepten des
e-Learnings im universitären Kontext.

Verantwortung für ein Tätigkeitsfeld mit großem Gestaltungspotenzial
Ein agiles Umfeld, das Ihre Freude an den zahlreichen Herausforderungen innovativer
Bildungsarbeit fördert
Die  Gelegenheit,  einen  sichtbaren  Beitrag  in  ein  modernes  Selbstverständnis  von
Führung, Zusammenarbeit wie auch eine vorbildliche Diversity-Kultur zu leisten
Zahlreiche Angebote wie flexible Arbeitszeiten, betriebliche Altersvorsorge, Dual Career
Service, Coaching/Mentoring und ein umfangreiches Personalentwicklungsprogramm

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 5. November 2020 .
Bitte  bewerben  Sie  sich  ausschließlich  über  unser  Bewerbungsportal  (https://jobs.uni-
siegen.de).  Bewerbungen  in  Papierform  oder  per  E-Mail  können  wir  leider  nicht
berücksichtigen.

Volker Hess
0271 / 740 2282

Chancengerechtigkeit und Diversity werden an der Universität Siegen gefördert und gelebt.
Die  Ausschreibung  richtet  sich  ausdrücklich  an  Menschen  aller  Geschlechter  (m/w/d);
Bewerbungen  von  Frauen  werden  gemäß  Landesgleichstellungsgesetz  besonders
berücksichtigt.  Gleichermaßen  wünschen  wir  uns  Bewerbungen  von  Personen  mit
unterschiedlichstem  persönlichen,  sozialen  und  kulturellen  Hintergrund,  Menschen  mit
Schwerbehinderung und diesen Gleichgestellten.
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