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Die Robert Schumann Hochschule Disseldorf sucht ab sofort eine_n

Leiter_in (w/m/d) fiir das
Dezernat Informationstechnologie

Die Stelle ist unbefristet und in Vollzeit zu besetzen. Das Entgelt bemisst sich bis zur
Entgeltgruppe 14 TV-L, in Abhingigkeit personlicher Voraussetzungen.

Die Dezernatsleitung hat hier - iiber rein technische Fragen hinaus — eine entscheidende Rolle als
“Ubersetzer_in” in der Kommunikation zwischen dem I'T-Dezernat einerseits sowie Lehre und
Verwaltung andererseits. Dies erfordert insbesondere die Fahigkeit, sich verstindlich und
empfingerorientiert ausdriicken zu kénnen

Ihre Aufgaben

e Verantwortung fir simtliche I'T-Grundsatzangelegenheiten und I'T-Sicherheit
e Weiterentwicklung der bereitgestellten I'T-Infrastruktur
e [T-Ressourcenmanagement

e Unterstutzung und kooperative Beratung der Hochschulabteilungen bei der Auswahl,
Beauftragung und Koordination externer Dienstleister sowie der Beschaffung neuer IT-

Hardware

e Beteiligung an der stetigen Weiterentwicklung der Digitalisierungsprozesse in Lehre und
Verwaltung

Ihr Profil

e Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulausbildung im Bereich Wirtschaftsinformatik,
Informatik, Informations- oder Nachrichtentechnik oder vergleichbar

e Vertiefte Kenntnisse in der IT-Sicherheit, in IT-relevanten Rechtsfragen sowie von
technischen Normen

e Erfahrungen im Projektmanagement

e Ausgeprigte Kommunikationskompetenz

e Losungs- und dienstleistungsorientierte Arbeitsweise

e Bereitschaft, sich in die Besonderheiten einer Musikhochschule einzuarbeiten
e Souverines und verbindliches Auftreten

Was wir Ihnen bieten

e FEine anspruchsvolle Aufgabe in einem kreativen und agilen Arbeitsumfeld mit einem hohen
Gestaltungsspielraum.

e Die Hochschule versteht sich als familienfreundlich und férdert MaBlnahmen zur besseren
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, zum Beispiel durch Regelungen fiir eine flexible
Arbeitszeit oder zum mobilen Arbeiten.



e Wie im offentlichen Dienst selbstverstindlich, nehmen alle Tarifbeschiftigten an der
zusatzlichen Altersvorsorge der Versorgungsanstalt des Bundes und der Linder (VBL) teil.

e Breit geficherte Fortbildungsangebote stellen eine gezielte Personalentwicklung sicher.

e Neben ecinem regelmilligen kostenlosen Gesundheitsangebot stehen die Angebote des
Disseldorfer Hochschulsports allen Hochschulbeschiftigten offen.

e Alle Hochschulstandorte sind schnell und unkompliziert mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln zu
erreichen.

Die Robert Schumann Hochschule Diisseldorf férdert Frauen im Rahmen der gesetzlichen
Moglichkeiten und fordert diese ausdriicklich auf, sich auf diese Stelle zu bewerben. Ebenso tritt
die Hochschule fir Geschlechtergerechtigkeit und personelle Vielfalt ein. Schwerbehinderte
Bewerber_innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Thre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 06.03.2022 an die Kanzlerin der Robert Schumann
Hochschule, Frau Dr. Muller-Brosch, ausschlieBlich per E-Mail an bewerbung@tsh-
duesseldorf.de.



