
 

 

Die HTW Berlin hat viel zu bieten 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Gesundheitsmanagement 
• Moderne Arbeitsplätze 
• Attraktives Weiterbildungs- und  

Sportangebot 
• Betriebliche Altersversorgung 
• 30 Tage Urlaub im Jahr  

(plus Heiligabend und Silvester) 
 
Wer Sie erwartet 
Mit beinahe 14.000 Studierenden und 75 Studi-
engängen bieten wir in den Bereichen Technik, 
Informatik, Wirtschaft, Recht, Kultur und De-
sign interessante Karrierewege in der größten 
Berliner Hochschule für Angewandte Wissen-
schaften.  
Bei uns erwarten Sie abwechslungsreiche  
Herausforderungen und ein innovatives Um-
feld, das von Menschen unterschiedlichster 
Herkunft, Qualifizierung und Prägung gekenn-
zeichnet ist. 
 
Wir sind eine weltoffene Hochschule und wert-
schätzen Vielfalt. Alle Bewerbungen sind will-
kommen. Frauen werden ausdrücklich aufgefor-
dert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
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Das werden Ihre Aufgaben sein 
• Auf- und Ausbau sowie der Betrieb von Kollaborationsdiensten,  

• Auf- und Ausbau sowie der Betrieb der Authentifizierungs- und Autorisie-

rungsinfrastruktur, 

• Administration/Betrieb der Data-/Wiringcenter-Infrastruktur, 

• Administration, Management, Monitoring, Troubleshooting, Dokumentation 

o.g. Infrastrukturen, 

• Beratung und Planungsunterstützung o.g. Infrastrukturen, 

• Mitarbeit im Support (Second-Level-Support) 

 
Das sollte Ihr Profil sein  
• erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, Informati-

onstechnik bzw. vergleichbarer Studiengänge oder IT-Fachausbildung mit 

langjährigen (6 Jahre) einschlägigen Berufserfahrungen und nachweisbaren 

Kenntnissen 

• mehrjährige Berufserfahrungen beim Aufbau, dem Betrieb und Management 

von Unternehmensnetzwerken und komplexen IT-Infrastrukturen 

• fundierte Kenntnisse und adäquate Erfahrungen in: 

• Kollaborationsdienste: FileSync-/-Share, Chat, Unified Messaging 

(u.a. IP-Telefonie), 

• Cloud-basierte Dienste: IaaS, Housing-/Hosting-Konzepte, 

• AA-Infrastruktur: Shibboleth, Oauth, Single-Sign-On, 

• Verzeichnisdienste: LDAP (OpenLDAP, ActiceDirectory), 

• Security-Management: Firewall, VPN, 

• Netzwerk-Management: Verkabelung, Routing (BGP, OSPF, IS-IS), 

Switching, Protokolle, Überwachung, 

• selbstständige, ziel- und serviceorientierte Arbeitsweise, 

• analytisches, konzeptionelles und strategisches Denken sowie eine struktu-

rierte und teamorientierte Problemlösungskompetenz, 

• permanente Weiterbildungsinitiative und Bewertung neuer Technologien, 

• sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Kenntnisse der englischen Fach-

sprache 
 

Unterstützen Sie uns als 

Mitarbeiter_in im Hochschulrechenzentrum 
Administration Infrastrukturdienste II 
Entgeltgruppe 11 | Vollzeit 40 Stunden/Woche | unbefristet 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Online-Bewerbung unter: http://htw.berlin/bewerbung-personal 
unter Angabe der ID: 105/2021 
 
Fachliche_r Ansprechpartner_in: Ralf Weller per E-Mail  
ralf.weller@htw-berlin.de 

Bewerbungsschluss: 12.03.2021 

Gerne beantworten wir Ihre Fragen:  
Bewerbung-Personal@htw-berlin.de. 

http://htw.berlin/bewerbung-personal
mailto:ralf.weller@htw-berlin.de

