
 

 

Die HTW Berlin hat viel zu bieten 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Gesundheitsmanagement 
• Moderne Arbeitsplätze 
• Attraktives Weiterbildungs- und  

Sportangebot 
• Betriebliche Altersversorgung 
• 30 Tage Urlaub im Jahr  

(plus Heiligabend und Silvester) 
 
Wer Sie erwartet 
Mit beinahe 14.000 Studierenden und 75 Studi-
engängen bieten wir in den Bereichen Technik, 
Informatik, Wirtschaft, Recht, Kultur und De-
sign interessante Karrierewege in der größten 
Berliner Hochschule für Angewandte Wissen-
schaften.  
Bei uns erwarten Sie abwechslungsreiche  
Herausforderungen und ein innovatives Um-
feld, das von Menschen unterschiedlichster 
Herkunft, Qualifizierung und Prägung gekenn-
zeichnet ist. 
 
Wir sind eine weltoffene Hochschule und wert-
schätzen Vielfalt. Alle Bewerbungen sind will-
kommen. Frauen werden ausdrücklich aufgefor-
dert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
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Das werden Ihre Aufgaben sein 
• eigenverantwortliche hard- und softwareseitige Optimierungen der 

E-Learning-Systeme, 
• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der E-Learning-Systeme (neue 

zeitgemäße Tools und Services), 
• Erstellen von automatisierten Software-Updateverfahren, 
• Erstellen und Pflege von Dokumentationen (Projekt-unterlagen, Be-

triebshandbücher, Änderungsverfahren), 
• hardwarenahe Umsetzung der Digitalisierungsstrategie der Hoch-

schule, 
• Anpassung von Schnittstellen zum künftigen Campus Management 

System, 
• Projektmarketing sowie Anfertigung von Projektberichten und wiss. 

Publikationen. 
• Konzepte zu Möglichkeiten der hochschulübergreifenden Verknüp-

fung 
 

 
Das sollte Ihr Profil sein  
• wiss. Hochschulabschluss der Informatik oder einem verwandten 

Fach 
• Erfahrungen im Betrieb von Streaminganwendungen, 
• Programmierkenntnisse in gängigen Sprachen (Java, PHP usw.), 
• Erfahrungen mit DevOps-Plattformen (z.B. GitLab), 
• Erfahrungen in der Optimierung von Webanwendungen (Performance, 

Verfügbarkeit, Clustering, Benchmarking), 
• Erfahrungen in der Durchführung von Software-Tests und dem Quali-

tätsmanagement (SW-Review, -verteilung, - versionierung), 
• Eigeninitiative, Zuverlässigkeit sowie Teamfähigkeit, 
• analytisches, konzeptionelles und strategisches Denken sowie eine 

strukturierte Arbeitsweise 

• sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Unterstützen Sie uns als 

IT- Spezialist_in E-Learning-Systeme 
Hochschulrechenzentrum | Entgeltgruppe 13 | Vollzeit | befristet bis zum 31.12.2024 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Online-Bewerbung unter: htw.berlin/bewerbung-personal 
 
unter Angabe der ID:  921/2021 
Fachliche_r Ansprechpartner_in: Ralf Weller unter 
Ralf.Weller@htw-berlin.de  

Bewerbungsschluss: 23.04.2021 

Gerne beantworten wir Ihre Fragen:  
Bewerbung-Personal@htw-berlin.de 

http://htw.berlin/bewerbung-personal
mailto:Ralf.Weller@htw-berlin.de

