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Medien- und Informationstechnische/r Mitarbeiter/in

im Team IT-, Medien- und Benutzerservice

Wir sind eine interdisziplinar ausgerichtete und weltoffene Universitdt mit aktuell rund 20.000 Studierenden und einem Féacherspektrum von
den Geistes-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften bis hin zu Natur-, Ingenieur- und Lebenswissenschaften. Mit tiber 2.000 Beschdftigten
zdhlen wir zu den gro3ten Arbeitgebern der Region und bieten ein einzigartiges Umfeld fiir Lehre, Forschung und Weiterbildung.

Ihre Aufgaben:
Entwicklung und technische Umsetzung des Modernisierungs-
konzeptes der medientechnischen Ausstattung der Horsale und
Seminarraume, inkl. Dokumentation und Evaluation
Planung, Installation und Programmierung von Mediensteuerun-
gen
Erstellung projektbezogener Lastenhefte und Leistungsverzeich-
nisse
Mitarbeit bei der Erstellung von Rahmenvertragen
Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern
Unterstiitzung im operativen Tagesgeschaft (Wartung, Fehlerbe-
hebung, Modernisierung, technischer Veranstaltungssupport)

Ihr Profil:
Erfolgreich abgeschlossenes, einschlagiges Hochschulstudium
(Bachelor, Master oder Diplom) oder vergleichbare, durch beruf-
liche Erfahrung nachgewiesene Qualifikationen
Berufserfahrung bei der Betreuung von Projekten in mindestens
einem der folgenden Gewerke: Medien-, Elektro-, Nachrichten-
bzw. Sicherheitstechnik
Kenntnisse in der Programmierung und Netzwerktechnik
Erfahrungen in der Betreuung von Projektoren, Mediensteuerun-
gen, AV-Aufzeichnungssystemen und Audioanlagen erwiinscht
Berufserfahrung in der Konzeption und Umsetzung von AV-Me-
dientechnik-Projekten ist von Vorteil
Erwiinscht sind Kenntnisse im Projektmanagement
Kenntnisse in den grundlegenden Vorgehensweisen bei Beschaf-
fungen nach den aktuellen Vergabevorschriften
Kreativitat, Lernbereitschaft und prozessorientierte Denkweise
Selbstandige, engagierte Arbeitsweise, ausgepragte Eigeninitia-
tive, Serviceorientierung , Kommunikations- und Teamfahigkeit

Lassen Sie uns gemeinsam

ZUKUNFT GESTALTEN

Unser Angebot:
Eine auf drei Jahre befristete Position in der Entgeltgruppe 11
TV-L und in Vollzeit (39:50 Wochenstunden), mit der Méglich-
keit zur Ubernahme in eine dauerhafte Beschaftigung
Eine verantwortungsvolle Tatigkeit bei einem der gro3ten Ar-
beitgeber der Region
Ein dynamisches Umfeld, das lhre Freude an den zahlreichen He-
rausforderungen einer innovativen Bildungseinrichtung fordert
Zahlreiche Angebote wie flexible Arbeitszeiten, Job Ticket,
betriebliche Altersvorsorge, Dual Career Service, Coaching/Men-
toring und ein umfangreiches Personalentwicklungsprogramm

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie bitte lhre Bewerbung unter
Angabe der Kennziffer 57/19 bis zum 11. Juli 2019 per Post oder E-
Mail (im pdf-Format) an das Personaldezernat der Universitat Siegen.
Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Chancengerechtigkeit und Diversity werden an der Universitét Siegen
gefordert und gelebt. Bewerbungen von Frauen sind uns ausdriicklich
willkommen und werden gemdf3 Landesgleichstellungsgesetz beson-
ders beriicksichtigt. GleichermafRen wiinschen wir uns Bewerbungen
von Personen mit unterschiedlichstem persénlichen, sozialen und
kulturellen Hintergrund, Menschen mit Schwerbehinderung und die-
sen Gleichgestellten.

Ansprechperson:

Herr Oliver Lenk

ZIMT Zentrum fir Informations- und Medientechnologie
Universitat Siegen | Adolf-Reichwein-Str. 2a | 57076 Siegen
Tel.: +49 271740 2192, E-Mail: oliver.lenk@uni-siegen.de

Weitere Informationen zu Ausschreibung und Datenschutz:
http://www.uni-siegen.de/uni/stellen
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