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Die Friedrich-Schiller-Universitat Jena verbindet: Menschen und Ideen, Wissenschaft und Wirtschaft,
Hochschulen und auBeruniversitare Forschung. Verwurzelt im Herzen Deutschlands und vernetzt in alle
Welt, pragt die Volluniversitat mit ihren Partnern eine lebendige und produktive Wissenschafts- und Wirt-
schaftsregion.

Im Universitatsrechenzentrum der Friedrich-Schiller-Universitat Jena ist zum nachstmdglichen Zeit-
punkt eine Stelle als

Anwendungsbetreuer E-Learning (m/w/d)
zu besetzen.

Das Universitatsrechenzentrum ist der zentrale IT-Dienstleister der FSU Jena und versorgt gleichzeitig
andere Hochschulen des Landes im Rahmen des IT-Dienstleistungszentrums der Thiringer Hochschu-
len. Es unterstitzt Lehr-, Forschungs- und Verwaltungseinrichtungen durch die Bereitstellung von Diens-
ten und Infrastrukturen, sowie durch fachkundige Beratung.

Als unser neuer Anwendungsbetreuer / Softwareentwickler arbeiten Sie eigenverantwortlich in einem
kleinen, professionellen Team im Anwendungsbetrieb der E-Learning-Plattform Moodle und stellen de-
ren reibungslosen Betrieb sicher.

lhre Aufgaben:
« Sie erstellen technische Konzepte, dariiber hinaus entwickeln, testen und nehmen Sie Schnitt-
stellen zu internen fiihrenden Systemen in Betrieb
« Sie erzeugen Plugins fir die E-Learning-Plattform Moodle und entwickeln diese sinnvoll weiter

«  Weiterhin wirken Sie im Betrieb, der Uberwachung und der Wartung der zentralen E-Learning-
Plattform und des Systems fiir das Alumnimanagement der Thiiringer Hochschulen (CRM) und
bestehender Schnittstellen in diesen Bereichen mit

« Sie stellen die nutzungsorientierte Betreuung und Beratung der Anwender sicher

Sie Gibernehmen aullerdem die Wartung und die Administration weiterer IT-Systeme

Unsere Anforderungen:

« Erfolgreich abgeschlossenes Bachelorstudium oder FH-Diplom in einem IT-nahen Studiengang
oder gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen

« Gute Datenbankkenntnisse (z.B. MySQL, MariaDB, MSSQL, PostgreSQL)

Sehr gute SQL-Kenntnisse
« Systematische und genaue Arbeitsweise sowie ausgepragte Problemlésungskompetenz
« Verbindliches Auftreten und sehr gute Teamfahigkeit

« Bereitschaft zu Reisetatigkeiten innerhalb Thiiringens

Wir bieten:

« Ein spannendes Tatigkeitsfeld mit Gestaltungsspielraum
o Ein nettes, kollegiales Team und schnelle Kommunikationswege

« Individuelle Angebote zur fachlichen und persénlichen Qualifizierung



» Eine universitdre Gesundheitsforderung und ein breites Hochschulsportangebot
» Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld
« Flexible Arbeitszeiten

« Einen zentrumsnahen Arbeitsplatz mit sehr guter Verkehrsanbindung bzw. der grundsatzlichen
Maoglichkeit, kostenglinstige Parkplatze zu nutzen

« Nebenleistungen wie z.B. Vermodgenswirksame Leistungen, Job-Ticket und betriebliche Alters-
vorsorge (VBL)

« Eine Vergiitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lan-
der (TV-L) entsprechend den personlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 11 inklusive
einer tariflichen Jahressonderzahlung

Die Einstellung erfolgt unbefristet. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle mit 40 Wochenstunden. Dienstort
ist die Friedrich-Schiller-Universitat Jena.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Qualifikation bevor-
zugt beriicksichtigt.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte
unter Angabe der Registrier-Nummer 110/2020 bis zum 08.06.2020 an:

Friedrich-Schiller-Universitat Jena
Dezernat 5 - Personal
Fiirstengraben 1
07743 Jena
oder
dez5@uni-jena.de

Wir bitten darum, Ihre Unterlagen nur als Kopien einzureichen, da diese nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ordnungsge-
maR vernichtet werden. Bitte beachten Sie auch unsere Bewerberhinweise unter: www.uni-jena.de/stellenmarkt_hinweis.html
Bitte beachten Sie zudem die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter:
www.uni-jena.de/Universitat/Stellenmarkt/Datenschutzhinweis.html
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