
 

 

 

 

 

 

An der zentralen Einrichtung Leibniz Universität IT Services (LUIS) ist eine Stelle als  
 

Mitarbeiterin oder Mitarbeiter (m/w/d)  

im Bereich Software-Lizenzmanagement  

(EntgGr. 11 TV-L, 100 %) 
 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen. Die Stelle ist unbefristet. 
 
Wir bieten als Rechenzentrum der Leibniz Universität Hannover einen interessanten und 
abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit einer freundlichen und wertschätzenden Atmosphäre. 
Für uns sind familienfreundliche flexible Arbeitszeiten selbstverständlich. Gute Infrastruktur 
sowie die Herrenhäuser Gärten in unmittelbarer Nähe unterstreichen unseren attraktiven 
Standort, ebenso die gute Erreichbarkeit sowohl durch den öffentlichen Nahverkehr als auch 
mit dem PKW (Parkplätze vorhanden).  
 
Aufgaben 

 Organisatorische Unterstützung der Bestellabwicklung und deren technische 
Umsetzung 

 Administration, Support und Beratung bei Lizenzierungs- und Installationsfragen 

 Evaluierung von Software-Bedarfen an der Leibniz Universität Hannover, 
Preiskalkulation bei Neu- und Wartungslizenzen 

 Unterstützung bei der Weiterentwicklung des zentralen Lizenzmanagements 

 Administration der zentral betriebenen Lizenzserver und der Lösung zur Software-
Inventarisierung 

 Weiterentwicklung der internen Software-Werkzeuge 
 

Einstellungsvoraussetzungen 
Voraussetzung für die Einstellung ist eine abgeschlossene einschlägige Hochschulbildung 
(Bachelor- bzw. entsprechender Hochschulabschluss), vorzugsweise im Bereich Informatik 
oder einer naturwissenschaftlichen Disziplin. Sie sind eine aufgeschlossene Person, besitzen 
sehr gute kommunikative Fähigkeiten und handeln lösungs- und zielorientiert. Eine sehr gute 
Selbstorganisation und Belastbarkeit gehören ebenso zu Ihren Stärken wie Teamfähigkeit. 
Englisch beherrschen Sie in Wort und Schrift. 
 
Wir erwarten fundierte Kenntnisse auf dem Gebiet Software-Lizenzen (typische 
Herausforderungen, Besonderheiten) und im Umgang mit Office Anwendungen (Erzeugung 
von elektronischen Formularen, Automatisierung). Sie sollten Linux-Server administrieren 
können, praktische Erfahrung im Betrieb von Lizenzservern (Linux, Windows Server) ist dabei 
von Vorteil.  
 
Für die Systemadministration sowie die Weiterentwicklung der internen Werkzeuge 
programmieren und pflegen Sie Skripte in Sprachen wie Bash oder Python. Sie sind mit dem 
Betrieb von Web-Anwendungen vertraut und betreuen die zentrale Lösung zur Software-
Inventarisierung. Vorteilhaft sind Erfahrungen im Umgang mit großen Lizenzbeständen 
bekannter Softwarehersteller, nachgewiesen z.B. durch zurückliegende Trainings oder 
Zertifizierungen. 
  



 

 

 

 

 

 

Regelmäßige Fortbildungen helfen Ihnen, Ihre persönlichen Kompetenzen gezielt 
weiterzuentwickeln. 
 
Die Leibniz Universität versteht sich als familienfreundliche Hochschule und fördert deshalb 
die Vereinbarung von Beruf und Familie. Auf Wunsch kann eine Teilzeitbeschäftigung 
ermöglicht werden.  
 
Die Universität hat es sich zum Ziel gesetzt, die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und 
Männern besonders zu fördern. Hierzu strebt sie an, in Bereichen, in denen ein Geschlecht 
unterrepräsentiert ist, diese Unterrepräsentanz abzubauen. In der Entgeltgruppe der 
ausgeschriebenen Stelle sind Frauen unterrepräsentiert. Qualifizierte Frauen werden deshalb 
gebeten, sich zu bewerben. Bewerbungen von qualifizierten Männern sind ebenfalls 
erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt. 
 
Für Auskünfte steht Ihnen Herr Götte (E-Mail: bewerbung@luis.uni-hannover.de) gern zur 
Verfügung. 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 30.09.2023 in 
elektronischer Form an E-Mail: bewerbung@luis.uni-hannover.de    
 
oder postalisch an: 
Gottfried Wilhelm Leibniz Universität Hannover 
Leibniz Universität IT Services 
Schloßwender Straße 5, 30159 Hannover 
http://www.uni-hannover.de/jobs    
 
Informationen nach Artikel 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten finden Sie 
unter https://www.uni-hannover.de/de/datenschutzhinweis-bewerbungen/.            


