Stellenticket ID: 161976 / Angebot vom 14.02.2023 / Bewerbungsfristende 10.03.2023 =

Technische Universitat Berlin

Bei der Technischen Universitat Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen:

Datenbankadministration - Entgeltgruppe 11 TV-L Berliner Hochschulen - Beschéftigte*r

(d/m/w) in der IT-Systemtechnik
Teilzeitbeschaftigung ist ggf. moglich

Zentraleinrichtung Campusmanagement (ZECM) / IT-Dienstleistungszentrum der TU Berlin
Kennziffer: ZECM-422/20 (besetzbar ab sofort / unbefristet / Bewerbungsfristende 10.03.2023)

Aufgabenbeschreibung: Mitarbeit in einem professionellen Rechenzentrum um den reibungslosen Betrieb einer vielfal-
tigen Datenbanksystemlandschaft zu gewahrleisten; Gewahrleistung der Datensicherheit mittels Datenbank
Backup/Recovery-Strategien, Durchfilhrung notwendiger Systemanpassungen im Sinne der Optimierung des Gesamt-
systems hinsichtlich Stabilitat und Performance; Installation/Migration neuer Datenbankmanagementsysteme in einer vir-
tuellen und physischen Serverlandschaft; Konzeption und Umsetzung von Hochverfugbarkeitsanforderungen; Erstellung
der technischen Dokumentation und Erstellung von Notfallkonzepten; Mitarbeit bei IT-Projekten, speziell Aufbau einer
DBMS-Cluster Landschaft unter MariaDB/Galera und PosgreSQL; Mitarbeit im Datenbankteam bei der Kundenbetreu-
ung. Technische Koordination des Datenbankteams.

Erwartete Qualifikationen:

¢ abgeschlossene einschlagige Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. entsprechender Hochschulabschluss [FH-
Diplom]) der Informatik oder angewandten Informatik und entsprechende Tétigkeiten oder den Anforderungen ent-
sprechend gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen

e sehr gutes Know-how im professionellen Umgang mit relationalen Datenbankmanagementsystemen, idealerweise

MySQL/MariaDB, PostreSQL, MSSQL oder HANA

Kenntnisse und Erfahrungen mit den Serverbetriebssystemen Linux und Windows

Verstandnis fur die Einbettung der Datenbankserverlandschaft in komplexen IT-Netzwerken

wiinschenswert sind Kenntnisse im Bereich Hochverfligbarkeits- und Virtualisierungsmethoden

selbststandiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten

analytisches Denken

Erfahrungen im Umgang mit einem Ticketsystem

sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

sehr gute Team- und Kommunikationsféhigkeit

ausgepragte Bereitschaft zur Weiterbildung

Einsatzbereitschaft auch im Hinblick auf die Arbeitszeitverteilung

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den ublichen Unterlagen ausschlieRlich per E-Mail
in einem PDF-Dokument an personal@campusmanagement.tu-berlin.de.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in Ihr Einversténdnis, dass Ihre Daten elektronisch ver-
arbeitet und gespeichert werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschiitzter Ubersendung lhrer Bewerbung auf elek-
tronischem Wege keine Gewahr fir die Sicherheit Ubermittelter persdnlicher Daten ibernommen werden kann. Daten-
schutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung lhrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der Webseite der Personalabtei-
lung:

https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung/ oder Direktzugang: 214041.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Mannern sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Die TU
Berlin schétzt die Vielfalt inrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der Chancengleichheit.

Technische Universitat Berlin - Die Prasidentin - ZECM, Frau Muller-Klang, Sekr. EN 50, Einsteinufer 17, 10587 Berlin.
Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter:

https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/ 1 r

Zertifikat seit 2008
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