Stellenausschreibung

Am Rechenzentrum der Christian-Albrechts-Universitat (CAU) zu Kiel ist zum nachstmdoglichen
Zeitpunkt eine Stelle als

Leitung der Gruppe ,,Campusmanagement”

auf unbestimmte Zeit zu besetzen. Die regelmaRige wochentliche Arbeitszeit entspricht einer
Vollbeschaftigung (zz. 38,70 Stunden). Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der tariflichen und
personlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Das Rechenzentrum der Universitat Kiel ist als zentrale Einrichtung verantwortlich flir Projektierung
und Betrieb der hochschulweiten Datenkommunikation, leistungsfahiger zentraler Computer- und
Storage-Ressourcen in unterschiedlichen Leistungsklassen sowie zentraler Anwendungen fir
Forschung, Lehre und Verwaltung.

Das Team Campusmanagement in der Abteilung ,Studium, Lehre und Verwaltung” des
Rechenzentrums ist mit 12 Personen fiir die technische Verwaltung und Weiterentwicklung der
Prifungs- und Lehrveranstaltungsverwaltung und der Bewerbungs- und Studierendenverwaltung
verantwortlich. Im Zuge der Einflihrung der Priifungs- und Lehrveranstaltungsverwaltung des
Campusmanagementsystems HISinOne-EXA an der CAU arbeiten Sie an der Schnittstelle zu den bereits
produktiven HISinOne-Modulen und in Abstimmung mit der Hochschulverwaltung, den Fakultaten
sowie der HIS e.G.

Zu lhren Aufgaben gehort unter anderem

e Leitung der Gruppe Campusmanagement sowie des Einflihrungsprojektes HISinOne

e Weiterentwicklung der technischen Studierenden-, Priifungs- und
Lehrveranstaltungsverwaltung

e Kommunikation mit allen involvierten Akteuren an der CAU sowie mit externen
Dienstleistern

e Erstellung und Umsetzung von Fachkonzepten als Grundlage der Neugestaltung von
Prozessen in der Prifungs- und Veranstaltungsverwaltung und der technischen Konfiguration
von HISinOne

e Planung und Steuerung des Prozesses zur Produktivsetzung von neuen HISinOne-Modulen
(Tests, Schulungen, Datenmigration, Updatemanagement usw.)

e  Mitwirkung an der Erstellung von Schnittstellenkonzepten fiir HISinOne

e Zeit-, Budget- und Bedarfsplanung sowie Einteilung der personellen Ressourcen der Gruppe
Campusmanagement

e  Koordinierung und Sicherstellung der Dokumentation der betreuten DV-Verfahren

e Planung und Sicherstellung der MalRnahmen zur Gewahrleistung des Datenschutzes

lhr Profil:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, vorzugsweise in Informatik,
Mathematik, Natur- oder Ingenieurwissenschaften

e Erfahrung im Management von Hochschulprojekten

e |IT-Kenntnisse, hohe Affinitat zu IT-technischen Fragestellungen und ein ausgepragtes
Verstandnis von technischen Datenverarbeitungsprozessen

e Einschlagige Erfahrungen in der Gestaltung, Organisation und Verwaltung universitarer Lehre

e Hohe Einsatzbereitschaft, zielorientiere Arbeitsweise und Belastbarkeit

o Teamfahigkeit und sehr gute kommunikative Fahigkeiten



Idealerweise verfiigen Sie liber
e Erfahrungin der Leitung von Teams
e Bereitschaft und Fahigkeit, sich in bestehende Projektstrukturen einzuarbeiten
e Erfahrungen mit Campusmanagementsystemen, vorzugsweise HISinOne
e Erfahrungen in IT-Einfliihrungsprojekten und Kenntnisse in Prozessmodellierung
e Erfahrungen mit hochverfiigbaren IT-Systemen und Kenntnisse im Bereich Datenschutz und
Datensicherheit

Wir bieten lhnen
e eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und vielfaltige Tatigkeit in einem
engagierten, innovativen Umfeld mit der Moglichkeit, Entwicklungen mitzugestalten,
e tarifliche Vergiitung inkl. Jahressonderzahlung,
e eine gute Work-Life Balance durch die Mdglichkeit der variablen Arbeitszeit,
e Mitarbeiterkonditionen in diversen Einrichtungen (Mensa, Hochschulsport, Jobtickets, ...),
e 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr,
e eine betriebliche Altersvorsorge mit hoher Zuzahlung durch den Arbeitgeber,
e einen sicheren Arbeitsplatz beim Land,
e uv.m.

Die Hochschule ist bestrebt, den Anteil von weiblichen Beschaftigten zu erhéhen und fordert deshalb
entsprechend qualifizierte Frauen nachdricklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden bei
gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt.

Die Hochschule setzt sich fiir die Beschaftigung schwerbehinderter Menschen ein. Daher werden
schwerbehinderte Bewerber*innen und ihnen Gleichgestellte bei entsprechender Eighung bevorzugt
beriicksichtigt.

Aussagekréaftige und vollstéandige Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 14.07.2022 in elektronischer
Form in einer PDF-Datei an bewerbungen@rz.uni-kiel.de.

Rechenzentrum
der Christian- Albrechts- Universitat zu Kiel
Stichwort: Campusmanagement
Ludewig-Meyn-Strafie 4
24118 Kiel

Rickfragen richten Sie bitte unter Nennung des obigen Stichworts per E-Mail an bewerbungen@rz.uni-
kiel.de.

Bitte beachten Sie, dass nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens alle Unterlagen vernichtet
werden. Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdricklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.
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