
 

 

 

 

 

Im Regionalen Rechenzentrum (RRZ) sind ab sofort 1,5 Stellen einer bzw. eines Tarifbeschäftigten 

für die 

 

VIDEOPRODUKTION 

- EGr. 10 TV-L - 

 
 

befristet bis zum 31.12.2020 und in Vollzeit zu besetzen. Die Stellen sind auch teilzeitgeeignet. 

 

Das RRZ ist im Rahmen des kooperativen IT-Versorgungskonzepts der Universität Hamburg das 

Dienstleistungs- und Kompetenzzentrum für die Versorgung aller Anwendenden in den Berei-

chen E-Learning, E-Lecturing, E-Research und E-Administration mit IT-Services und IT-Methoden-

kompetenzen. Dazu betreibt das RRZ leistungsfähige informations-, kommunikations- und me-

dientechnische Infrastrukturen, entsprechende Anwendungssysteme und Nutzerservices. 

 

Die Stellen befinden sich in der Projektgruppe „Hamburg Open Science – 3D/AV“ innerhalb des 

Medienkompetenzzentrums (MCC) des RRZ. Im Rahmen des Projektes sollen qualitativ hochwer-

tige Videoproduktionen einmaliger Ereignisse im Forschungskontext realisiert und publiziert 

werden (Vorträge, Experimente, Dokumentationen etc.). 

 

Aufgabengebiet: 

 Aufzeichnung forschungsbezogener universitärer Veranstaltungen  

 Organisation von Aufzeichnungen im Vorfeld (Absprachen, technische Vorbereitung) 

 Durchführung von Live-Streaming 

 Erstellung von AV-Produktionen im Studio 

 Anpassung bereits existierender Ereignisdigitalisierungs-Workflows  

 Neu-Konzeption von Digitalisierungs-Workflows für höhere Bildschirmauflösungen und 

Bandbreiten (4K inklusive Hard- und Softwareauswahl) 

 Postprocessing erstellter Videos 

 Upload auf das Medienportal und Metadatenvergabe 

 Bedienung der eingesetzten Social-Media-Kanäle (UHH, HOS-Kontext) 

 First-Level- und Second-Level-Support, Beratung im “3D/AV”-Lab und Dokumentation 

 

Einstellungsvoraussetzung: 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Bachelor- oder Fachhochschulstudium, vorzugsweise im 

Bereich der Medientechnik bzw. -informatik/Media Systems/Audiovisuelle Medien. 

Sie können sich auch bewerben, wenn Sie über eine gleichwertige abgeschlossene Berufsausbil-

dung mit mindestens dreijähriger fachbezogener Berufserfahrung verfügen. 

  



 

Erforderliche Fachkenntnisse und persönliche Fähigkeiten: 

 professioneller Umgang mit aktuellem AV-Equipment (Kamera- und Tontechnik) 

 Beherrschung gängiger Videoschnittprogramme wie Adobe Premiere, Apple Finalcut Pro  

 sehr gute Kenntnisse der Medientechnik 

 sehr gute Kenntnisse der Konzeption und Entwicklung digitaler Medien, Bildbearbeitung, 

Video-/Audio-Produktion etc. 

 einschlägige Erfahrung mit Social-Media-Tools 

 Vorerfahrungen im Bereich Support und Schulung und technische Dokumentation 

 gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 selbstständiger und sorgfältiger Arbeitsstil, auch unter wechselnden Anforderungen 

 zeitliche Flexibilität, hohe Zuverlässigkeit und gute (Selbst-) Organisationsfähigkeit 

 flexibler, angemessener Umgang mit herausfordernden Aufnahmesituationen 
 

WIR BIETEN IHNEN: 

Sie erhalten im RRZ regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote, um Ihr Fachwissen und Ihre 

Methodenkompetenz in unterschiedlichsten Bereichen zu erweitern. In einem professionellen 

Team können Sie sich bei uns mit neuen Techniken und IT-Konzepten auseinandersetzen sowie 

sich neues Wissen aneignen. 
 

Die FHH fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern.  An der Universität Hamburg sind 

Männer in der Wertigkeit (Entgeltgruppe) der hier ausgeschriebenen Stelle, gemäß Auswertung 

nach den Vorgaben des Hamburgischen Gleichstellungsgesetzes (HmbGleiG), unterrepräsen-

tiert. Wir fordern Männer daher ausdrücklich auf, sich zu bewerben. Sie werden bei gleicher Eig-

nung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt. 
 

Wir begrüßen ausdrücklich die Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. 
 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher 

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung im Bewerbungsverfahren vorrangig berücksichtigt. 
 

Für Rückfragen und weitere Informationen steht Ihnen Herr Martin Kriszat unter der Telefon-

nummer 040 42838-6305 oder per E-Mail unter martin.kriszat@uni-hamburg.de gern zur Verfü-

gung. 
 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer bis zum 

31.05.2019 an: 
 

Universität Hamburg 

Stellenausschreibungen 

Kennziffer: 903/18 

Mittelweg 177 

20148 Hamburg 

oder per E-Mail: bewerbungen@verw.uni-hamburg.de 
 

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden können. Reichen Sie  

daher bitte keine Originale ein. Wir werden Ihre Unterlagen nach Beendigung des Verfahrens 

vernichten. Weitere Informationen zum Datenschutz bei Auswahlverfahren erhalten Sie hier. 

mailto:bewerbungen@verw.uni-hamburg.de
https://www.uni-hamburg.de/uhh/stellenangebote/datenschutz.html

