Zertifikat seit 2011

UNIVERSITAT e

Die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitdt Bonn ist eine internationale Forschungsuniversitdt mit einem
breiten Facherspektrum. 200 Jahre Geschichte, rund 35.000 Studierende, mehr als 6.000 Beschéftigte und ein
exzellenter Ruf im In- und Ausland: Die Universitdt Bonn zahlt zu den bedeutendsten Universitdten Deutschlands
und wurde als Exzellenzuniversitat ausgezeichnet.

Die Landwirtschaftliche Fakultdt der Uni Bonn sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt unbefristet eine*n

IT-Systemadministrator*in
(in Vollzeit, 100 %)

flr die technische Betreuung und Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur. Ein Teil der Aufgaben betrifft das De-
kanat, der andere Teil umfasst die Mitarbeit und Unterstiitzung unseres Sonderforschungsbereichs SFB 1502
Regionaler Klimawandel: Die Rolle von Landnutzung und Wassermanagement.

Ihre Aufgaben: e Installation und Wartung der IT-Arbeitsplatze und IT-Gerate im Dekanat und im SFB

DETECT (Windows, Linux, Mac),

e Betreuung und Weiterentwicklung sowohl von Serverdiensten als auch der Netzwerk-
infrastruktur,

e Weiterentwicklung der Virtualisierungsumgebung und Ausbau und Betreuung vorhande-
ner Virtueller Maschinen (CentOS, Ubuntu, Debian, Windows Server, etc.),

e |T-Servicemanagement im Dekanat und SFB DETECT,

e Erstellung von Datenschutzkonzepten, Sicherheits-Standards, Notfall- und Backup-Kon-
zepten,

e Strategische Planung und Unterstiitzung bei der Entwicklung und Umsetzung der fakul-
tatsinternen IT-Governance,

e aktive Unterstlitzung der Forschungsprojekte und Betrieb forschungsnaher IT-Dienste fir
den SFB DETECT,

e Unterstltzung bei der Webseitengestaltung sowie der Bearbeitung von Videos.

Ihr Profil: e abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise der Informatik oder anderer relevan-
ter Fachrichtungen, oder eine abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker mit nach-
gewiesenen vergleichbaren Kenntnissen und Erfahrungen,

e mindestens drei Jahre Berufserfahrung in den relevanten Aufgabengebieten,

e Freude an der aktiven Mitgestaltung und der Unterstiitzung der Wissenschaft,

e sehr gute Kommunikationskompetenzen sowie ein hohes Mal8 an Serviceorientierung,
e engagiert, flexibel und teamorientiert,

e Kenntnisse in der Webseitengestaltung mit Joomla sind wiinschenswert,

e gute bis sehr gute Englischkenntnisse.

Wir bieten: e eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit bei einem der groRten Arbeitgeber

der Region, Arbeitsplatzsicherheit und Standorttreue,

e flexible Arbeitszeiten (mobiles Arbeiten/Telearbeit ist moglich),

e Unterstiitzung bei der ErschlieBung neuer Aufgabenfelder und Weiterentwicklung in ei-
ner eigenverantwortlichen Arbeitsumgebung,

e  Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten,

e betriebliche Altersversorgung (VBL),

e zahlreiche Angebote des Hochschulsports,

e eine sehr gute Verkehrsanbindung bzw. die Moglichkeit, ein VRS-GroRBkundenticket zu er-
werben oder kostenglinstige Parkangebote zu nutzen,

e  Entgelt bis Entgeltgruppe 11 TV-L.



Die Universitat Bonn setzt sich fir Diversitat und Chancengleichheit ein. Sie ist als familiengerechte Hochschule
zertifiziert. lhr Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, zu erho-
hen und deren Karrieren besonders zu férdern. Sie fordert deshalb einschlagig qualifizierte Frauen nachdrucklich
zur Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt.
Die Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Per-
sonen ist besonders willkommen.

Wenn Sie sich fir die Position mit der Kennziffer 3.4/2023/20 interessieren, senden Sie uns bitte Ihre vollstin-
digen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 19.02.2023 (iber das Online-Bewerbungsformular
Zu.



https://formulare-ext.verwaltung.uni-bonn.de/lip/action/invoke.do?id=openform&form=RCT&param1=10282

