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Die Universität Regensburg ist mit über 20.000 Studierenden eine innovative und 
interdisziplinär ausgerichtete Campus-Universität mit vielseitigen und hochrenommierten 
Forschungsaktivitäten und einem breiten und attraktiven Studienangebot für junge 
Menschen aus dem In- und Ausland. Das Rechenzentrum ist der zentrale IT-Dienstleister für 
Forschung und Lehre an der Universität. Dort ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle 
als 

IT Network Engineer (m/w/d) 
in Vollzeit (40,1 Stunden pro Woche) unbefristet zu besetzen. Die Vergütung erfolgt nach 
TV-L EG 13. 

Ihre Aufgaben: 

• Organisation, Aufrechterhaltung und Sicherstellung des Netzwerkbetriebs an allen 
Standorten (LAN, WLAN, FW, VPN, WAN) 

• Design, Planung, Evaluation und kontinuierliche Weiterentwicklung unserer 
Netzwerklandschaft 

• Sondierung und Konzeptionierung eines zukünftigen NAC-Einsatzes 
• Kooperation mit und Steuerung von externen Dienstleistern 
• Mitarbeit und Beratung bei abteilungsübergreifenden IT-Projekten 

Unsere Anforderungen: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium auf Masterniveau in Informatik, einer 
informationstechnischen Fachrichtung oder Mathe/Physik 

• Umfangreiche Erfahrung im Betrieb großer Netze auf Ethernetbasis 
• Fundierte Kenntnisse im Bereich Netzwerk-Management und -Sicherheit (FW, NAC) 
• Praktische Erfahrung im Projektmanagement und bei der Leitung von IT-Projekten 
• Kommunikationsbereitschaft, Fähigkeit zur Teamarbeit und ein ausgeprägter 

Dienstleistungsgedanke 
• Innovationsbereitschaft und Durchsetzungsvermögen 
• Fähigkeit zur selbständigen, verantwortungsbewussten Arbeit und zum eigenständigen 

Erarbeiten von Problemlösungen 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung und 
Gestaltungsspielraum in einem universitären Umfeld 

• Ein sympathisches und eingearbeitetes Team in einem mit modernsten Komponenten 
ausgerüstetem Rechenzentrum als Arbeitsplatz 

• Gleitende Arbeitszeit, eine flexible Homeoffice-Regelung sowie die im öffentlichen Dienst 
üblichen Sozialleistungen 

Die Universität Regensburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Die Universität Regensburg setzt sich 
besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (nähere Informationen unter 
https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-
service/index.html). 

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung 
ggf. bereits in der Bewerbung hin. 
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Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch für Sie 
anfallen sollten, nicht übernehmen können. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Lars Döhling (E-Mail: 
lars.doehling@rz.uni-regensburg.de/Telefon: 0941 943-4891). Wir freuen uns auf Ihre 
ausführliche Bewerbung, die Sie bitte in einer PDF-Datei bis zum 11. Juli 2022 per E-Mail 
an zukunft@rz.uni-regensburg.de senden. 

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter https://www.uni-
regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen_2020.p
df 
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