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Du suchst einen Arbeitgeber, mit dem du rechnen kannst? Dann komm zu uns an das
Leibniz-Rechenzentrum als:

Secure Research Data Storage Engineer (m/w/d)

Das erwartet dich bei uns:

Als Teil unseres HPC/KI Storage Teams arbeitest Du an einem vollig neuen LRZ-Service fiir die Spei-
cherung sensibler Forschungsdaten — etwa aus der Humanmedizin oder anderen Bereichen, in denen
besonders hohe Datenschutz- und Sicherheitsanforderungen gelten. Auf Basis der Software Defined
Storage LOsung von Quobyte entwickelst und betreibst Du gemeinsam mit uns eine moderne, skalier-
bare und sichere Speicherinfrastruktur, die den gesamten Lebenszyklus sensibler Forschungsdaten
abdeckt.

Du wirkst malRgeblich beim Aufbau des neuen Services, seines technischen Fundaments, des Nut-
zungskonzepts, der Dokumentation und der operativen Prozesse mit. Dabei Giberwachst und opti-
mierst Du die zugrunde liegende Infrastruktur, automatisierst Ablaufe und stellst sicher, dass Hard-
und Software zuverlassig, performant und sicher laufen.

Mit deiner Arbeit unterstitzt Du Forschungsverbinde wie das Deutsche Humangenom-Phenomarchiv
(GHGA) oder die Bavarian Cloud for Health Research (BCHR) und leistest damit einen zentralen Bei-
trag zur professionellen und vertrauenswurdigen Nutzung sensibler Forschungsdaten — ein wichtiger
Baustein fir die Spitzenforschung in Deutschland und Europa.

Das erwarten wir von dir:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik oder einem verwandten Studiengang

e Freude an der Gestaltung eines neuen IT-Services — technisch wie organisatorisch
Ausgepragte Bereitschaft, Verantwortung zu ibernehmen und Themen eigenstandig voranzu-
treiben

Idealerweise erste Erfahrung beim Aufbau oder Betrieb von Speicherdiensten

Du lernst gerne dazu und bleibst am Ball, wenn es schwierig wird

Auf der Linux-Kommandozeile fihlst Du dich zu Hause

Du beherrschst mindestens eine Programmiersprache

Dein Wissen an andere weiter zu geben ist Ehrensache und Dokumentation ist fiir dich kein
Fremdwort

¢ Deine Englisch- und Deutschkenntnisse sind gut in Wort und Schrift

Unser Tech-Stack:

Kennst du Begriffe wie Parallele Dateisysteme, Verteilte Systeme, Quobyte, Prometheus, GitLab, Con-
tainer oder Ansible und hast mit diesen Dingen vielleicht schon mal gearbeitet? Super! Falls nicht, kein



Problem — wir bringen dir alles bei. Egal ob Berufs(wieder)einsteiger oder erfahrener Profi — wir geben
dir die Zeit und Unterstitzung, die du fir deine Einarbeitung brauchst.

Bereich DSI

Vollzeit (40 Std) / Teilzeit mdglich

Arbeitszeit Flexibles Arbeitszeitmodell mit elektronischer
Zeiterfassung

Befristung 24 Monate, Weiterbeschaftigung wird angestrebt

Vergiitung maglich bis E 13, siehe Entgelttabelle TV-L

30 Tage bzw. 6 Wochen im Jahr
Urlaub/Freizeit (24.12. + 31.12. zusatzlich arbeitsfrei)
Uberstunden werden durch zusatzliche Freizeit ausgeglichen

. . Individuelle Unterstiitzung bei berufsbegleitenden Weiter- und
Weiterbildungen .
Fortbildungen

Mobile Arbeit Bis zu 60% der Arbeitszeit bei geeigneten Tatigkeiten

z.B. 3er-Biiros, JobRad, Bus und U-Bahn (U6) vor der Haus-
tur, kostenfreier Parkplatz, Altersvorsorge der Versorgungsan-
stalt des Bundes und der Lander (VBL), Arbeitsgerate auf
dem neuesten Stand der Technik

Benefits

Was findest du bei uns?

Du suchst nach einer abwechslungsreichen und anspruchsvollen Tatigkeit in einem dynamischen, ko-
operativen und innovativen Arbeitsumfeld? Dann bist du am LRZ genau richtig! Spannende Aufgaben
im Dienst der Forschung, ein kollegiales, wertschatzendes Miteinander, ein internationales, anregen-
des, diverses Unternehmensklima; flexibles Arbeiten fiir eine optimale Vereinbarkeit von Beruf und Pri-
vatleben und viel Gestaltungsspielraum: Das ist bei uns der Standard. Daneben bieten wir in unserem
mit modernsten Komponenten ausgestatteten Rechenzentrum nattrlich auch alle Vorzige des 6ffentli-
chen Dienstes. Wir teilen Erfahrungen, prifen und verbessern unsere Ablaufe stetig und sind stolz da-
rauf, dass die Qualitat unserer Services und die Sicherheit der am LRZ gespeicherten Daten regelmafig
sehr gut bewertet und zertifiziert werden. Wir férdern aktiv Diversitat und freuen uns tGber Bewerbungen
talentierter Kopfe, unabhangig von kulturellem Hintergrund, Nationalitat, ethnischer Zugehdrigkeit, ge-
schlechtlicher und sexueller Identitat, kdrperlicher Fahigkeiten, Religion und Alter. Bewerbungen von
Menschen mit Behinderungen bericksichtigen wir bei gleicher Eignung vorrangig (Stichwort SGB IX).

Das LRZ in Kiirze
BAC K A Seit 1962 verlassen sich bayerische Hochschulen und Forschungseinrich-
tungen auf die IT-Kompetenz des Leibniz-Rechenzentrums der Bayeri-
THEF UTU RE IT schen Akademie der Wissenschaften. Geht es um die Digitalisierung der
Wissenschaft sind wir traditionell voraus.

Sende uns bitte deine vollstandigen sowie aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen als ein PDF
(andere Dateitypen werden nicht akzeptiert) bis zum 16.04.2026

Betreff: Storage Engineer (2026/13)
Bewerbungsformular: Personio


https://www.lff.bayern.de/themen/arbeitnehmer/entgelttabellen
https://lrz.jobs.personio.de/job/2569731?display=de

Bist du dir unsicher, ob der Job zu dir oder du zu uns passt? Oder hast du noch Fragen zu dieser
Stelle? Gerne beantworten unsere Kolleginnen und Kollegen alle deine Fragen.

Diese Stelle passt nicht? Dann schau gerne auf https://www.Irz.de/karriere oder schick uns eine Initia-
tivbewerbung!

Hier erhaltst du Informationen Uber die Erhebung personenbezogener Daten im Rahmen des Bewer-
bungsverfahrens.
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https://www.lrz.de/karriere
https://www.lrz.de/datenschutz/datenschutzhinweise-fuer-bewerber

