
 

Die Hochschule für Gestaltung Schwäbisch Gmünd ist eine traditionsreiche, national und 
international renommierte Einrichtung, die ein breites Spektrum an Designstudiengängen 
anbietet und auf diesen Gebieten anwendungsorientierte Forschung betreibt. Sie ist mit rund 
700 Studierenden eine hochspezialisierte staatliche Hochschule für angewandte 
Wissenschaften des Landes Baden-Württemberg. Sie kooperiert mit zahlreichen 
Unternehmen und Institutionen und ist hervorragend vernetzt.  
 
An unserer Hochschule ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 
 
Leitung der Abteilung Rechenzentrum / IT (m/w/d)  
in Vollzeit 
 
Das Rechenzentrum ist zentraler IT-Dienstleister und unterstützt den Lehr-, Verwaltungs- und 
Forschungsbetrieb der Hochschule. Ziel ist es, die Hochschul-IT in Bezug auf aktuelle und 
zukünftige Aufgaben zu gestalten und auszubauen. Dabei steht die Weiterentwicklung 
bestehender Infrastrukturen sowie die Gestaltung und Umsetzung neuer, ergänzender IT-
Strategien und IT-Konzepte im Fokus. 
 
Die Aufgaben umfassen: 

- Sie verantworten die strategische und operative Leitung des Rechenzentrums 
(Führung und Weiterentwicklung des zugeordneten Teams mit 5 Mitarbeitenden) 

- Maßgebliche Mitwirkung bei Aufbau und kontinuierlicher Weiterentwicklung der IT-/ 
Digitalisierungsstrategie in Abstimmung mit dem Rektorat im Zuge der 
Neuausrichtung und Zukunftsfähigkeit der IT-Landschaft der Hochschule 

- Beobachtung der technischen und methodischen Innovationen und Bewertung des 
Potenzials für die Hochschule aus allen relevanten Blickwinkeln 

- Einführung der ausgewählten und Weiterentwicklung der bestehenden Systeme 
- Weiterentwicklung des IT-Betriebs und des IT-Service-Managements in Abstimmung 

mit den Beteiligten.  
- Verantwortung für die IT-Infrastruktur und reibungslose technische Unterstützung aller 

IT-gestützten Prozesse der Hochschule  
- Mitarbeit bei den wesentlichen Aufgaben des Rechenzentrums insbesondere Server-, 

Netzwerk- und Systemadministration 
- Planung und Verantwortung des IT-Budgets einschließlich Beschaffung 
- Auswahl und Steuerung geeigneter IT-Dienstleister 
- Einhaltung gesetzlicher Vorgaben zur Sicherstellung der Daten- und 

Informationssicherheit 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 
- Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder Diplom), vorzugsweise der 

Fachrichtungen Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen oder 
eines vergleichbaren Studiengangs mit IT-Bezug 

- Mehrjährige Erfahrung als Führungskraft  
- Erfahrung in Planung, Betrieb, Support und der strategischen Weiterentwicklung einer 

komplexen IT-Infrastruktur 
- Erfahrung im Projektmanagement und agilen Methoden  
- Dienstleistungsorientierung  
- Verhandlungssicheres Deutsch und gute Englischkenntnisse 
- Ausgeprägte Kommunikations- und Führungsfähigkeiten sowie Verhandlungs- und 



 

Umsetzungsstärke 
- Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und lösungsorientiertes Arbeiten  

 
Wir bieten Ihnen eine unbefristete Anstellung mit vielseitigen und verantwortungsvollen 
Tätigkeiten in einem kleinen, engagierten Team. Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der 
persönlichen und tariflichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 13 TV-L. Wir fördern die 
Gleichstellung von Frauen und Männern. Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte 
Personen bevorzugt berücksichtigt.  
 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte bis zum 
24.05.2023 über unser Online-Bewerbungsportal unter www.hfg-gmuend.de einreichen. 
 

http://www.hfg-gmuend.de/

