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Wir sind eine junge, innovative Universitit mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre
denken wir in Méglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, férdern Potenziale
und engagieren uns fiir Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient.

Das Zentrum fir Informations- und Mediendienste (ZIM) mit seinen 116 Beschéftigen ist die zentrale
Serviceeinrichtung fir IT, Medien und Lerntechnologien. Es betreibt die Datacenter, Server- und Storage-
Infrastrukturen sowie das gesamte Netzwerk und verantwortet die Horsaal-IT der Universitat.

Eine Mitarbeit im ZIM er6ffnet Thnen die Zusammenarbeit mit einem hoch motivierten Team mit einer
offenen und modernen Arbeitskultur, den Einstieg in eine Tatigkeit mit einem hohen Gestaltungsspielraum,
ein spannendes Aufgabengebiet mit einem hohen kreativen und konzeptionellen Anteil und individuell auf
Ihre berufliche Situation zugeschnittene Weiterbildungsmaoglichkeiten. Darliber hinaus setzt sich das ZIM fir
Familienfreundlichkeit ein und bietet flexible Arbeitszeiten/Homeoffice. Sie haben liberdies die Option auf ein
verglnstigtes Job Ticket sowie Sport- und Gesundheitsangebote (Hochschulsport). Als Tarifbeschéaftigte/er
profitieren Sie ferner von einer betrieblichen Altersvorsorge der VBL als Basisversicherung fir eine
lebenslange Betriebsrente.

Die Universitat Duisburg-Essen sucht am Campus Essen
im Zentrum fir Informations- und Mediendienste , Stabsstelle/Geschéaftsbereich eScience eine/n

IT-Koordinator:in fir Forschungsdatenmanagement (m/w/d)
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

Die Stabstelle eScience unterstutzt die Forschenden der UDE durch ein maf3geschneidertes Angebot
effektiver, zielorientierter IT-Losungen zu den Themen forschungsnaher Dienste und wissenschaftlichem
Rechnen.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Sie sind zentraler Ansprechpartner zum Forschungsdatenmanagement im ZIM.

e Sie koordinieren relevante Projekte im ZIM.

e Sie vertreten die Dienste und Interessen des ZIM in der einrichtungsubergreifenden Servicestelle
Research Data Services (RDS) und tauschen sich mit den Partnern innerhalb der UDE aus.

e Sie treten proaktiv mit den Wissenschaftlern in Kontakt und beraten zum ZIM-Portfolio mit dem Fokus
auf Forschungsdatenmanagement.

e Sie pflegen ihr Netzwerk und stehen im engen Kontakt mit anderen, externen Partnern im nationalen
und internationalen Forschungsdatenmanagement.

Ihr Profil:

e Sie verflgen Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium in den Naturwissenschaften oder der
Informatik (mind. 8 Semestern). Eine abgeschlossene Promotion in einem der genannten Bereiche
ist von Vorteil.

e Sie verfiigen Uber tiefgreifende Kenntnisse gangiger IT-Konzepte.

e Sie verfugen Uber nachgewiesene Kenntnisse in mindestens einem der folgenden Bereiche: Big
Data, Data Science, Atrtificial Intelligence (Al/KI)

e Idealer Weise verfiigen Sie uber nachgewiesene Kenntnisse im Bereich Projektmanagement.

¢ Idealer Weise haben sie bereits Erfahrung als IT-Dienstleister:in.

e Idealer Weise haben sie bereits eigene Erfahrungen mit dem Umgang mit Forschungsdaten,
insbesondere bei der Anwendung der FAIR-Prinzipien, sammeln kénnen.

e Sie zeichnen sich durch ihre analytischen und konzeptionellen Fahigkeiten aus.

e Sie zeichnen sich durch selbststandige Arbeitsweisen und Eigeninitiative sowie hohe
Kommunikationsbereitschaft, Organisation- und Sozialkompetenzen, Problemlésungsfahigkeit und
einen pragmatischen Arbeitsstil aus.

e Sie haben die Bereitschaft zur permanenten Weiterbildung.



Sie erwartet:

- Ein abwechslungsreiches, vielseitiges Aufgabengebiet in einem lebendigen Arbeitsbereich

- eine interessante, verantwortungsvolle Tatigkeit mit groRem Gestaltungspotenzial, bei der Sie
Kontakte zu zahlreichen Forschenden aus den unterschiedlichsten Fachrichtungen haben
werden

- ein angenehmes Arbeitsklima in einem dynamischen Team

- Familienfreundlichkeit durch flexible und individuelle Betreuung fiir Ihre Kinder

- Fort- und Weiterbildungsangebote

- verglnstigtes Firmenticket

- Sport- und Gesundheitsangebote (Hochschulsport)

- Gleitende Arbeitszeit (GLAZ) und die die Moglichkeit von Homeoffice

Allgemeines: Dienstort ist der Campus Essen. Es ist jedoch die Bereitschaft notwendig,
auch Tatigkeiten am Campus Duisburg auszufuihren.

Besetzungszeitpunkt: zum nachstmaglichen Termin
Vertragsdauer: unbefristet

Arbeitszeit: 100 Prozent einer Vollzeitstelle
Bewerbungsfrist: 05.03.2023

Bewerbungsunterlagen:

Bewerbungen senden Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen unter Angabe der Kennziffer 929-22 an den
Kanzler der Universitat Duisburg-Essen, Sachgebiet 4.2, z. H. Frau Walter, 45117 Essen.,
Bewerbungmtv@uni-due.org

Die Universitat Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu férdern
(s. https://www.uni-due.de/diversity)

Sie strebt die Erhdhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb
einschlagig qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben.

Frauen werden nach MaRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bei gleicher Qualifikation
bevorzugt bertcksichtigt.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen i. S. des § 2 Abs. 3 SGB
IX sind erwinscht.

Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie beim Leiter des Geschéftsbereiches eScience des ZIM Herrn
Michael Vetter (Telefon 0201/183-2986) und zum Bewerbungsverfahren im Personalsachgebiet bei Frau
Kirsten Walter (Telefon0201/183-2496, E-Mail:kirsten.walter@uni-due.de).
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