
 

Die HafenCity Universität Hamburg - Universität für Baukunst und Metropolenentwicklung (HCU) ist 
eine thematisch auf die gebaute Umwelt fokussierte Hochschule. Die HCU vereint unter einem Dach 
alle Aspekte des Bauens in Gestaltung und Entwurf, Ingenieur- und Naturwissenschaften sowie Geis-
tes- und Sozialwissenschaften. Die HCU ist konsequent interdisziplinär organisiert. Zu der besonderen 
Qualität der Universität gehört, dass alle Fachgebiete in Forschung und Lehre integriert betrachtet 
werden. Anwendungsbezug, technisches Wissen, multiperspektivische Reflexionen und gestalterische 
Kreativität sind die Charakteristika der Ausbildung an der HCU.  

 

An der HafenCity Universität Hamburg ist im Bereich HCU-Informationstechnik – Bereich Infrastruktur 
und Technik folgende Stelle ab 01.06.2019 als  
 

Netzwerkarchitekt, Berater, Projektleiter (m/w/d) 

Entgeltgruppe 12 TV-L 
 

in Vollzeit zu besetzen. Die Vollzeitstelle ist grundsätzlich teilzeitgeeignet. Voraussetzung ist jedoch, 
dass es der Dienststelle gelingt, die Stelle insgesamt voll zu besetzen. Eine Teilzeittätigkeit setzt eine 
zeitliche Flexibilität hinsichtlich der Lage der Arbeitszeit voraus. 
 
Die Informationstechnik der HafenCity Universität (HCU) bietet zentrale Informations- und Kommuni-
kationsdienste für die Bereiche der Forschung, Lehre und Verwaltung an. Die HCU-
Kommunikationsnetze sind die Basis aller IP-basierten Netzdienste für Angehörige der HCU. 
 
Was sind Ihre Aufgaben?  

 Überwachung und Betreuung unserer Netzwerkinfrastruktur 

 systematische Hilfestellung und Beratung bei der Umsetzung stetig neuer Anforderungen 

 Begleitung von hochinteressanten Projekten und Vornehmen von Systemanpassungen 

 Identifizierung von Verbesserungsmöglichkeiten und kontinuierliche Weiterentwicklung unser 
IT-Infrastruktur 

 

Was bieten wir Ihnen?  

 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeit 

 30 Tage Urlaub pro Jahr 

 Betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen 

 Betriebliche Gesundheitsförderung 

 Sonderkonditionen in ausgewählten Sport- und Fitnessanbietern 

 ein nettes Team, das Sie bei der Bewältigung Ihrer Aufgaben unterstützt  

 ein dynamisches Arbeitsumfeld mit immer neuen Herausforderungen 

 einen Arbeitsplatz in Hamburgs modernstem Quartier 

 sehr gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel 

 ausreichend Zeit zur Einarbeitung durch Ihre Kollegen 

 regelmäßige Feedback- und Entwicklungsgespräche, um Ihre Fähigkeiten zu fördern 

 viele Spezialisierungsmöglichkeiten und Gestaltungsspielraum 

 Qualifizierungsmaßnahmen, um Ihre Kompetenzen weiter auszubauen 

 einige Versicherungen bieten Angestellten im öffentlichen Dienst Vergünstigungen 

 eine gute Arbeitsplatzausstattung 

 

Was müssen Sie unbedingt mitbringen? 

 abgeschlossenes, möglichst einschlägiges, Hochschulstudium (z. B. Bachelor der Informatik) 
oder gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen mit einschlägiger Berufserfahrung in dieser 
Tätigkeit, 



 

 nachgewiesene Kenntnisse in Netztechniken, Netzprotokollen, IT-Sicherheit und der Administ-
ration von Netzkomponenten, vorzugsweise von Cisco-Systemen 

 Erfahrungen in der Betreuung und der Administration von Cisco TK- und Datensystemen so-
wie deren Applikationen 

 fließendes Deutsch, gute Kenntnisse in der englischen Sprache 

 in Ausnahmefällen sind Sie bereit, außerhalb der Geschäftszeiten und am Wochenende zu 
arbeiten. 

 

Was sollten Sie außerdem mitbringen? 

 hohe Belastbarkeit, überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative sowie Durch-
setzungsfähigkeit und Kooperationsbereitschaft, 

 ausgeprägte Teamfähigkeit, 

 konstruktive und zielführende Kommunikation mit Kolleginnen und Kollegen aus den ver-
schiedensten Bereichen, 

 Bestreben, das eigene Fachwissen in verschiedensten Bereichen zu erweitern, 

 Motivation, sich mit neuen Netztechniken und IT-Konzepten auseinanderzusetzen. 

 

 

Die Einstufung in die Erfahrungsstufe innerhalb der ausgeschriebenen TV-L Entgeltgruppe im Rah-
men des Einstellungsverfahrens erfolgt auf Basis der individuell vorliegenden beruflichen Erfahrungen 
der Bewerberin / des Bewerbers durch die Personalabteilung der HCU. 

 
 
Bitte beachten Sie die Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren sowie zum Datenschutz. 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  
 
Weitere Informationen zu der ausgeschriebenen Stelle erteilt Ihnen gern Christi-
an.Brettschneider@vw.hcu-hamburg.de unter der Rufnummer +49 (040) 428 27 - 4029. 

Neben einem aussagekräftigen Anschreiben, in dem Sie erläutern, inwieweit Sie das Anforde-
rungsprofil erfüllen, benötigen wir die folgenden Unterlagen von Ihnen: 

 tabellarischer Lebenslauf, 

 Nachweis der geforderten Qualifikation, 

 aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (siehe auch Hinweise zum Bewerbungs- und 
Auswahlverfahren), 

 relevante Fortbildungsnachweise, 

 einen Nachweis über Ihre Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung (falls vorhanden) sowie 

 Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der personal-
aktenführenden Stelle (nur bei Bewerberinnen bzw. Bewerbern aus dem öffentlichen Dienst). 

 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (bevorzugt online und im pdf-Format) 
bis spätestens zum 21.03.2019 an die: 
HafenCity Universität  
Personalverwaltung  
Stellen-Nr.: „2019-02 Netzwerkarchitekt“ 
Vorgangs-Nr.: 66523 
Überseeallee 16 
20457 Hamburg  
E-Mail: bewerbung@vw.hcu-hamburg.de  
 
Verwenden Sie bitte die Stellen-Nummer „2019-02 Netzwerkarchitekt“ in der Betreffzeile.  

mailto:bewerbung@vw.hcu-hamburg.de


 

 
Wir weisen Sie darauf hin, dass im Falle eines Vorstellungsgespräches grundsätzlich keine Kosten für Reise 
und Unterkunft übernommen werden können.  

Der HafenCity Universität Hamburg ist es aufgrund der Vielzahl von Bewerbungen leider nicht möglich, über-
sandte Bewerbungsunterlagen zurückzusenden. Bitte reichen Sie in diesem Fall keine Originale ein. Sofern 

Sie Ihrer Bewerbung einen ausreichend frankierten und adressierten Rückumschlag beifügen, erhalten Sie Ihre 
Unterlagen selbstverständlich unaufgefordert zurück. 


