
Die Universität Passau steht für exzellente Forschung und innovative Lehre. Welt-
offenheit und Vielfalt gehören dabei zusammen: An der international ausgerichteten 
Universität studieren und forschen rund 13.000 junge Menschen aus 100 Nationen. Mit 
über 1.100 Beschäftigten zählt die Universität Passau zugleich zu den größten Arbeit-
gebern in Passau und der Region. Als leistungsfähige Serviceeinrichtung unterstützt 
das Zentrum für Informationstechnologie und Medienmanagement (ZIM) den 
Lehr- und Forschungsbetrieb. 

Hier ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet die 

Leitung des Referats IT-Basisdienste 

zu besetzen. Das Referat IT-Basisdienste verantwortet den universitätsweiten Betrieb 
der Server- und Netzwerkinfrastruktur. 

Ihre Aufgaben 

• Leitung und Steuerung des Referates IT-Basisdienste
• Erarbeitung und Fortschreibung von IT-Konzepten, IT-Richtlinien und

-regelungen
• Hands On beim Betrieb der zentralen Rechenzentrumsinfrastrukturen und bei

der Weiterentwicklung moderner Virtualisierungscluster, Server- und
Clientvirtualisierungs- und UCC-Infrastrukturen in heterogenen Umgebungen

• Verantwortliche Leitung der vollständigen Erneuerung der gesamten LAN- und
WLAN-Infrastruktur der Universität Passau

• Aktive Beteiligung an der Schaffung von Awareness - Bewusstsein beim
Umgang mit Informationstechnik - und an der Identifikation sicherheitsrelevanter
Vorkommnisse

• Projektierung und Implementierung von technischen IT-Großmaßnahmen,
insbesondere im Server- und Netzwerkbereich

• Vertretung der Universität in Arbeitskreisen und Gremien zu den Themen
Server und Netz sowie im Bayerischen Hochschulnetz; Analyse und
Nachbearbeitung von IT-Sicherheitsvorfällen zusammen mit dem IT-Sicher-
heitsbeauftragten und anschließende Beratung und Unterstützung der
IT-Security Gremien der Universität

• Koordinierung und Durchführung von zielgruppenorientierten Sensibilisierungs-
und Schulungsmaßnahmen zum Thema „Digital Workspace“



Ihr Profil 

• Erfolgreiches Universitätsstudium der Informatik oder vergleichbarer Abschluss 
mit Ausrichtung IT-Sicherheit, gerne mit Promotion 

• Langjährige Praxiserfahrung im Kontext IT- und Informationssystembetrieb in 
größeren Rechenzentrums- und Netzumgebungen sowie aktuelles Know-how 
im Bereich von Sicherheitssystemen 

• Ausgeprägte Personalführungs- und Organisationskompetenz 
• Hervorragende Kenntnisse in den Bereichen L2/L3-IP-Netzwerke (IPv4, IPv6), 

Firewalls, Namens- und Authentifizierungsdienste (AD, LDAP, RADIUS), PKI-
Infrastrukturen, Serverumgebungen unter Windows und Linux, VWare Erfah-
rung im Server und Storagebereich 

• Fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Projektmanagementerfahrung, Präsentations- und Kommunikationsstärke sowie 

Teamgeist runden Ihr Profil ab. 
 

Wir bieten Ihnen 

• Vergütung nach Entgeltgruppe 14 TV-L, Stufenzuordnung je nach Qualifikation 
und Berufserfahrung. Bei verbeamteten Personen ist die Übernahme bis zu ei-
nem Amt der Besoldungsgruppe A 14 möglich. 

• eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle Tätigkeit mit einem hohen Anteil an 
Eigenverantwortung in einem dynamischen Umfeld auf einem modernen, idyl-
lisch am Inn gelegenen Universitätscampus, 

• ein angenehmes Arbeitsklima mit flexiblen Arbeitszeiten in familienfreundlicher 
Umgebung,  

• eine zentrale verkehrsgünstige Lage mit kostenlosem Parkplatz.  
 

 
Die Universität Passau hat sich zum Ziel gesetzt, ihren Frauenanteil in technischen 
Berufen zu erhöhen, und fordert Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Teilzeitbe-
schäftigung ist möglich, sofern sich mehrere entsprechend qualifizierte Teilzeitkräfte 
bewerben und diese sich passend ergänzen.  
 
Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese 
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Passau fördert aktiv die Gleichstel-
lung aller Beschäftigten. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen aller Personen, unab-
hängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität.  
 
Für weitere Informationen und Rückfragen steht Ihnen Herr Thomas Simon, Leiter 
Zentrum für Informationstechnologie und Medienmanagement – ZIM zur Verfügung 
(Tel. 0851 509-1801, E-Mail thomas.simon@uni-passau.de). 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail mit aussagekräftigen Unterlagen (insbe-
sondere Schul- und Ausbildungszeugnisse, Arbeitszeugnisse) nur im PDF-Format als 
eine Datei bis zum 13. August 2018 an bewerbung@uni-passau.de. Ihre elektroni-
sche Bewerbung sollte genauso aussagekräftig und professionell gestaltet sein wie 
eine Bewerbung in Papierform. Diese werden wir spätestens sechs Monate nach Ab-
schluss des Bewerbungsverfahrens löschen. 
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