
Mit  über  6  200  Beschäftigten  in  Forschung,  Lehre  und  Verwaltung  und  ihrem  einzigartigen  Profil  gestaltet  die  Technische
Universität Dortmund Zukunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und Naturwissenschaften, Gesellschafts- und
Kulturwissenschaften treibt technologische Innovationen ebenso voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht
nur die 34 600 Studierenden profitieren.

stellv. Beauftragte/-r für IT-Sicherheit/Deputy Chief Information Security Officer (Ref.-Nr.
129/18e)

Diese Stelle ist im Referat Datenschutz, Gremien, Beihilfen
zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetzen. Die
Tätigkeit wird nach Entgeltgruppe 13 TV-L vergütet. Es
handelt sich um eine Vollzeitstelle. Eine Beschäftigung in bzw.
Reduzierung auf Teilzeit ist grundsätzlich möglich.

IHRE AUFGABE:
Etablierung eines Managementsystems für
Informationssicherheit auf Grundlage von BSI-
Standards/ISO27001
Erarbeitung von Maßnahmen zur Erhöhung der
Informationssicherheit
Planung, Koordinierung und Durchführung von
Voruntersuchungen sowie Erstellen von Pflichtenheften
Entwicklung, Auswahl und Implementierung von
Konzepten, Strategien und Maßnahmen für die
Aufrechterhaltung der IT-Sicherheitsstandards
Durchführung von Risiko- und Bedrohungsanalysen und
Fortschreibung des IT-Sicherheitskonzeptes
Beratung der Führungskräfte zu Fragen der IT-Sicherheit
sowie Unterstützung und Beratung des
Datenschutzbeauftragten

WIR BIETEN:
interessante und abwechslungsreiche Aufgaben
vielfältige Möglichkeiten zur persönlichen
Weiterentwicklung
die Mitarbeit in einem modernen, kollegialen Team an einer
familienfreundlichen Hochschule

IHRE QUALIFIKATION:
abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
der Informatik, der Wirtschaftswissenschaften oder eine
vergleichbare Qualifikation

DAS BRINGEN SIE IDEALERWEISE MIT:
Kenntnisse der Sicherheitsmechanismen auf Netzwerk-,
Betriebssystem- und Anwendungsebene nach dem Stand
der Technik
Kenntnisse des DSG NRW, des BDSG sowie der EU-DSGVO
Kenntnisse der einschlägigen Standards des Bundesamtes
für Sicherheit in der Informationstechnik, insbesondere
des IT Grundschutzhandbuchs
Erfahrungen im IT-Bereich
sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Organisations- und Kommunikationsfähigkeit sowie
Belastbarkeit

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und
werden entsprechend der gesetzlichen Regelung bevorzugt
behandelt.

Zur Berücksichtigung einer Schwerbehinderung weisen Sie
diese bitte durch geeignete Unterlagen nach.

Bei  Interesse  bewerben  Sie  sich  bitte  bis  zum  02.01.2019
mit  Anschreiben,  Lebenslauf  und  Zeugnissen  gerne  über
unser  Bewerbungsportal:  http://karriere.tu-dortmund.de/
oder per E-Mail (Anhänge in einem PDF-Dokument) an:

karriere@tu-dortmund.de

Fragen?  Beantwortet  Ihnen  Frau  Leonie  Schneider  gern
unter der Tel. +49 (0) 2 31/755-82 88


