technische universitat
dortmund

Die Technische Universitat Dortmund ist eine dynamische forschungsorientierte Universitat mit 17 Fakultaten in den Natur- und
Ingenieurwissenschaften sowie Gesellschafts- und Kulturwissenschaften. Auf unserem internationalen Campus leisten rund 6 700
Beschéftigte taglich einen Beitrag, um drangende Fragen der Gegenwart und der Zukunft zu l6sen. Offenheit und Vielfalt pragen
nicht nur das Miteinander in Forschung und Lehre, sondern auch in Technik und Verwaltung.

in Identity- und Access-Management

Diese Stelle ist im IT & Medien Centrum (ITMC) im Bereich IHRE QUALIFIKATION:

Basisapplikationen zum néchstméglichen Zeitpunkt « einabgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich
unbefristet zu besetzen. Die Tatigkeit wird nach Informatik oder einem verwandten Fach bzw. ein
Entgeltgruppe 11 TV-L vergiitet. Es handelt sich um eine vergleichbarer Abschluss (z. B. IT Operative Professional)
Vollzeitstelle. Eine Beschéaftigung in bzw. Reduzierung auf oder eine abgeschlossene Berufsausbildung mit

Teilzeit ist grundséatzlich méglich. mehrjahriger Berufserfahrung in vergleichbarer Tatigkeit

Als Teil des Teams Basisapplikationen gewahrleisten Sie die DAS BRINGEN SIF IDEAL_ERWEISE MIT:
Entwicklung und den anschlieBenden Betrieb campusweiter * Erfahrunggn mit Identity- und/oder Access-Management-
Dienste und Applikationen zur Unterstiitzung des digitalen Techn.ologllen.oder -Produkten. SIS mit
Lehrens und Lernens. Das IDM System dient als zentrale Verzeichnisdiensten (z. B. Active Directory (AD) oder LDAP)
Instanz fiir die Verteilung von Identitdtsdaten und Accounts * gute Ker.mtmsse im Umgang mit SkrlptspraF:hen (z.B.
innerhalb der IT-Infrastruktur der TU Dortmund. JavaScript, Python, Powershell, Bash) und in SQL

¢ Routine im Umgang mit Systemarchitektur, Hardware und
IHRE AUFGABEN:

Betriebssystemen (wie z. B. Linux)
¢ Konzeption, Planung und Weiterentwicklung der
Authentifizierungs- und Autorisierungs-Infrastruktur (AAl),
insbesondere im Kontext der Einfiihrung eines zentralen
Gruppen- und Berechtigungsmanagements

sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

die Bereitschaft zur fachlichen und persdnlichen
Weiterentwicklung

¢ Mitwirkung bei Ubergreifenden Projekten im Bereich des o Serviceorientierung und Beratungskompetenz
Identity Access Managements (IAM) sowie e eine strukturierte und selbststandige Arbeitsweise
Zusammenarbeit mit externen
Dienstleistungsunternehmen

¢ Sicherstellung eines technisch reibungslosen Betriebs des
IAM sowie 2nd- und 3rd-Level-Support

WIR BIETEN:

¢ eine abwechslungsreiche Position, in der Sie lhre Ideen
einbringen kénnen und lhre Zukunft aufbauen kénnen: als
6ffentliche Arbeitgeberin im Bereich Bildung bietet die TU
Dortmund zukunftssichere Arbeitsplatze

o vielfaltige Moglichkeiten zur beruflichen und persénlichen
Weiterentwicklung in einem dynamischen und
facettenreichen Aufgabengebiet

e ein geschlechtergerechtes und familienfreundliches
Umfeld

¢ einen Arbeitsplatz ohne Reisetéatigkeit mit flexiblen
Arbeitszeitmodellen, die individuell anpassbar sind

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte unter Angabe der
Ref.-Nr. 053/22e bis zum 13.06.2022 mit Anschreiben,
Lebenslauf und Zeugnissen iiber unser Bewerbungsportal.

Wir férdern Vielfalt und Chancengleichheit. Uberzeugen Sie
uns mit lhrer Persénlichkeit und Ihren Fachkenntnissen.

Bewerbungen von Frauen werden entsprechend der
gesetzlichen Regelungen bevorzugt behandelt.

Zur Berlicksichtigung einer Schwerbehinderung weisen Sie
diese bitte durch geeignete Unterlagen nach.

Fragen? Beantwortet lhnen Frau Katja Laube gern unter der
Tel. +49 (0) 2 31/755-22 57

Weitere Stellen
dortmund.de

finden Sie unter: https:/karriere.tu-
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