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Mit Gber 6 300 Beschéftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen Profil gestaltet die Technische
Universitat Dortmund Zukunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und Naturwissenschaften, Gesellschafts- und
Kulturwissenschaften treibt technologische Innovationen ebenso voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht
nur die 34 500 Studierenden profitieren.

IT-Mitarbeiterin/IT-Mitarbeiter (Ref.-Nr. 040/19¢)

https://karriere.tu-dortmund.de/job/preview/238/?page _lang=

Diese Stelle ist in der Abteilung IT der Fakultat
Wirtschaftswissenschaften zum nachstméglichen Zeitpunkt
unbefristet zu besetzen. Die Tatigkeit wird nach
Entgeltgruppe 10 TV-L vergiitet. Im Rahmen einer
Personalentwicklung besteht grundsatzlich die Option, spater
héherwertige Tatigkeiten bis zur Entgeltgruppe 11 TV-L zu
Gbernehmen. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Eine
Beschaftigung in bzw. Reduzierung auf Teilzeit ist
grundsatzlich moglich.

IHRE AUFGABE:

e Konzeption, Betreuung und Administration der IT-
Umgebung der Fakultat (Hardware und Software)

e Betreuung des Netzwerkes und Pflege der Webseiten der
Fakultat

e Ansprechperson fiir die Mitarbeitenden der Fakultat

e enge Zusammenarbeit mit dem IT & Medien Center sowie
anderen Einrichtungen der TU Dortmund

WIR BIETEN:

® eine eigenstandige und verantwortungsvolle
Entwicklungsposition

e die Mitarbeit in einem modernen, kollegialen Team an einer
familienfreundlichen Hochschule

IHRE QUALIFIKATION:

e ein abgeschlossenes Studium oder gleichwertige
Kenntnisse und Erfahrungen

e sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

DAS BRINGEN SIE IDEALERWEISE MIT:

e sichere Kenntnisse der Serverbetriebssysteme und
Identitymanagement (idealerweise Open Enterprise Server)

e sehr gute Kenntnisse der Windowsanwendungen,
insbesondere: Installation, Administration und Wartung
von Betriebssystemen und Anwendungssoftware

e sehr gute Hardware- und gute Programmierkenntnisse

e gute Kenntnisse im Webdesign (HTML und relevante
Skriptsprachen)

e Erfahrungen mit der Konzeptionierung von Hard- und
Software

e Kommunikationsfahigkeit und Serviceorientierung

e cigenverantwortliche und selbststéndige Arbeitsweise
sowie Teamfahigkeit

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht und
werden entsprechend der gesetzlichen Regelung bevorzugt
behandelt.

Zur Berlcksichtigung einer Schwerbehinderung weisen Sie
diese bitte durch geeignete Unterlagen nach.

Auf diese Stelle kénnen sich ausschlieB3lich Personen
bewerben, die an der Technischen Universitat Dortmund
beschéftigt sind.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 03.06.2019
mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen gerne Uber
unser Bewerbungsportal: http:/karriere.tu-dortmund.de/
oder per E-Mail (Anhénge in einem PDF-Dokument) an:

karriere@tu-dortmund.de

Fragen? Beantwortet lhnen Frau Karolina Bihr gern unter
der Tel. +49 (0) 2 31/755-82 49
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