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Mit lGber 6 200 Beschaftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen Profil gestaltet die Technische
Universitat Dortmund Zukunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und Naturwissenschaften, Gesellschafts- und
Kulturwissenschaften treibt technologische Innovationen ebenso voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht
nur die 34 500 Studierenden profitieren.

IT-Application Managerin/Manager im Bereich Prifungswesen (Ref.-Nr. 031/19¢)

Diese Stelle ist im IT & Medien Centrum (ITMC) im Team IHRE QUALIFIKATION:

Campus Management zum néchstméglichen Zeitpunkt e ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich
befristet bis zum 31.12.2022 zu besetzen. Die Tatigkeit wird Informatik oder einem verwandten Fach, bzw. eine

nach Entgeltgruppe 11 TV-L vergltet. Es handelt sich um eine abgeschlossene vergleichbare Ausbildung mit langjahriger
Vollzeitstelle. Eine Beschaftigung in bzw. Reduzierung auf Berufserfahrung im IT- Bereich

Teilzeit ist grundsatzlich méglich.
DAS BRINGEN SIE IDEALERWEISE MIT:

IHRE AUFGABE: e gute Kenntnisse der Geschaftsprozesse der Studierenden-,

* Mitarbeit im Team zur Konsolidierung und Prufungs- und Veranstaltungsorganisation einer
Weiterentwicklung der HIS Campusmanagement-Systeme Universitat
LSF, SOS, POS, ZUL, QIS sowie im Projekt zur Einflihrung e Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich der Entwicklung
von HISinOne und dem Einsatz von Java-Web-Anwendungen

e Konzeption und Abbildung von Priifungsordnungen in den e praktische Erfahrungen mit entsprechenden Anwendungen
HIS-Modulen der Firma HIS (HIS-P0OS/QIS-POS, HIS-LSF oder HISinOne)

e Konfiguration, Administration und Wartung der Systeme e Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Technologien,

e Abstimmung mit den Fakultaten und Fachabteilungen Methoden und Verfahren

e Schulung, Beratung und Betreuung der Anwender/-innen e Kommunikations- und Organisationsfahigkeit sowie

WIR BIETEN: eigeninitiatives, analytisches und konzeptionelles Handeln

e abwechslungsreiche Aufgaben und vielfaltige
Méglichkeiten zur persénlichen Weiterentwicklung

e die Mitarbeit in einem modernen, kollegialen Team an einer
familienfreundlichen Hochschule

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht und Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 08.04.2019

werden entsprechend der gesetzlichen Regelung bevorzugt mit Anschreiben, Lebenslauf und Ze.ugnlssen gerne Uber
behandelt unser Bewerbungsportal: http://karriere.tu-dortmund.de/

oder per E-Mail (Anhange in einem PDF-Dokument) an:
Zur Berlicksichtigung einer Schwerbehinderung weisen Sie

diese bitte durch geeignete Unterlagen nach. karriere@tu-dortmund.de

Fragen? Beantwortet lhnen Frau Karolina Bihr gern unter
der Tel. +49 (0) 2 31/755-82 49

‘ HILIE IN DER
GEGEN FREMDEN- HOCHSCHULE

FEINDLICHKEIT CHARTA




