
 

 Öffentliche Stellenausschreibung 
 
Jung, modern, forschungsorientiert: Im Jahr 1991 gegründet, hat sich die Universität Potsdam in der Wissen-
schaftslandschaft fest etabliert. An der größten Hochschule Brandenburgs forschen und lehren national wie 
international renommierte Wissenschaftler/-innen1. Die Universität Potsdam ist drittmittelstark, überzeugt 
durch ihre Leistungen im Technologie- und Wissenstransfer und verfügt über eine serviceorientierte Verwal-
tung. Mit rund 21.000 Studierenden auf drei Standorte verteilt – Am Neuen Palais, Griebnitzsee und Golm – 
ist die Universität Potsdam ein herausragender Wirtschaftsfaktor und Entwicklungsmotor für die Region. Sie 
hat über 3.000 Beschäftigte und ist eine der am schönsten gelegenen akademischen Einrichtungen Deutsch-
lands.  
 
Am Zentrum für Informationstechnologie und Medienmanagement (ZIM) der Univer-
sität Potsdam ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 
 

Leiter/-in (w/m/d)  
Kenn-Nr. 01/2019 

 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden zu besetzen. Die Eingruppierung er-
folgt nach Entgeltgruppe 15 TV-Länder/Tarifgebiet Ost. 
 
Das Zentrum für Informationstechnologie und Medienmanagement (ZIM) ist der Zusam-
menschluss von Rechen- und Medienzentrum der Universität Potsdam und bietet sowohl 
Dienste in den Bereichen Datennetze, Kommunikation, Internet, High Performance Com-
puting, Medienproduktion als auch IT- und medientechnische Betreuung und Beratung 
sowie Kurse und Tutorien für alle Studierenden und Beschäftigten der Universität Pots-
dam. 
 
Sie verantworten den Betrieb des ZIM mit dem Ziel, die Bereitstellung der Informations- 
und Kommunikationstechnologie für Lehre, Forschung und Verwaltung sowie der damit 
verbundenen Service-Leistungen hochverfügbar zu garantieren. Dabei agieren Sie im 
Einklang mit der IT-Strategie sowie der E-Learning Strategie der Hochschule. Sie haben 
die Personalverantwortung für über 70 Mitarbeiter/-innen1. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören u. a.: 
• Verantwortung für den Betrieb und die Weiterentwicklung der IT- und Mediendienste 

und deren Infrastruktur 
• Einsatzplanung, Personalführung und -entwicklung 
• Planung und Organisation des technischen Risiko- und Notfallmanagements 
• Konzeption und Umsetzung technischer Maßnahmen zu IT-Sicherheit und Daten-

schutz 
• Budgetplanung für das ZIM 

                                                         
1 Diese Bezeichnung gilt für alle Geschlechterformen (w/m/d). 



• Vertretung des ZIM in (inter-)nationalen Gremien und Arbeitskreisen 
 
Sie sind für das Serviceportfolio des ZIM in Abstimmung mit den Fakultäten und der Uni-
versitätsbibliothek verantwortlich. Sie berichten an den CIO und stimmen sich mit ihm 
über die strategische Weiterentwicklung des ZIM ab. 
 
Erwartet werden: 
• ein wissenschaftlicher Hochschulabschluss in Informatik oder einer vergleichbaren 

Fachrichtung  
• mehrjährige Berufserfahrung in einer zentralen IT-Serviceeinheit, vorzugsweise als 

Team- oder Gruppenleiter 
• fundierte Kenntnisse der Informations- und Kommunikationstechnologien 
• mehrjährige Erfahrungen in der Administration von IT-Systemen 
• prozess- und serviceorientiertes Denken 
• ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten 
• Erfahrungen in der Führung und Motivation von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
• ausgeprägte Fähigkeiten zur Netzwerk-Arbeit 
 
Erwünscht sind ferner: 
• Fähigkeit zu konzeptionellem Arbeiten und kreativen Problemlösungen 
• Erfahrungen im Bereich des Medieneinsatzes in Forschung und Lehre 
• fundierte Kenntnisse im Bereich des Projektmanagements 
• Erfahrungen in der Einwerbung von Drittmitteln 
• sehr gute Englischkenntnisse 
• Teamfähigkeit 
 
Wir bieten Ihnen eine Tätigkeit in einer jungen, zukunftsorientierten Hochschule. Durch Ih-
re von Wachstum und Innovation geprägte Tätigkeit mit engem Bezug zu Forschung und 
Lehre sind Sie beständig in Kontakt mit neuesten Technologien und jungen Menschen. 
 
Informationen zur Universität Potsdam finden Sie im Internet unter http://www.uni-
potsdam.de. Nähere Informationen zur Ausschreibung erhalten Sie bei dem CIO, Herrn 
Dr. Peter Kostädt (Tel.: 0331 977-2102, E-Mail: cio@uni-potsdam.de).  
 
Die Universität strebt in allen Beschäftigungsgruppen eine ausgewogene Geschlechterre-
lation an. Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber1 bevorzugt berück-
sichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich er-
wünscht. 
 
Bewerbungen sind bis zum 21.04.2019 unter Angabe der Kenn-Nr. 01/2019 an das 
Dezernat für Personal- und Rechtsangelegenheiten der Universität Potsdam, Am 
Neuen Palais 10, 14469 Potsdam oder per E-Mail an bewerbung@uni-potsdam.de 
(gerne in einer zusammengefassten pdf-Datei) zu richten. 
 
Falls eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen erwünscht ist, bitten wir um Beilage 
eines adressierten und ausreichend frankierten Briefumschlags. 
 
Potsdam, 03.04.2019 

http://www.uni-potsdam.de/
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